Somos Caja Arequipa y estamos buscando nuevos colaboradores, por ello te invitamos a formar parte de nuestro equipo de trabajo participando en nuestras ofertas laborales:

ANALISTA DE CRÉDITOS VOLANTE POR CUSCO, APURIMAC Y MADRE DE DIOS
Principales Funciones:

· Colocar créditos. Realizar análisis y participar en la decisión de otorgamiento, atendiendo las normas que rigen en el otorgamiento de créditos. Trabajo de campo.

 MERGEFIELD OBJETIVO_2 

 MERGEFIELD OBJETIVO_3 

 MERGEFIELD OBJETIVO_4 

 MERGEFIELD OBJETIVO_5 
Requisitos:
· Por lo menos estudios universitarios inconclusos o truncos con un mínimo de tres años o el 60% de créditos aprobados o egresado de Instituto Superior.
· Experiencia no necesaria para analistas nuevos, se proporcionará a estos la capacitación adecuada.
· TENER DISPONIBILIDAD A TIEMPO COMPLETO

Conocimientos:

· Manejo de MS Office nivel básico. Procesadores de texto, hojas de cálculo, presentación de diapositivas y correo electrónico nivel Intermedio. 

Competencias

· Capacidad de trabajo en equipo, integridad, cumplimiento de objetivos y metas. 

Permanece largos periodos de pie, caminando y en vehículos motorizados.

Ingresa a nuestra web www.cajaarequipa.pe a la opción oportunidad laboral, REGÍSTRATE Y POSTULA. Fecha límite de postulación: Domingo, 19 de febrero de 2017.  
Somos Caja Arequipa y estamos buscando nuevos colaboradores, por ello te invitamos a formar parte de nuestro equipo de trabajo participando en nuestras ofertas laborales:

ANALISTA DE CRÉDITOS PARA SAN SEBASTIÁN
Principales Funciones:

· Colocar créditos. Realizar análisis y participar en la decisión de otorgamiento, atendiendo las normas que rigen en el otorgamiento de créditos. Trabajo de campo.

 MERGEFIELD OBJETIVO_2 

 MERGEFIELD OBJETIVO_3 

 MERGEFIELD OBJETIVO_4 

 MERGEFIELD OBJETIVO_5 
Requisitos:
· Por lo menos estudios universitarios inconclusos o truncos con un mínimo de tres años o el 60% de créditos aprobados o egresado de Instituto Superior.
· Experiencia no necesaria para analistas nuevos, se proporcionará a estos la capacitación adecuada.
· TENER DISPONIBILIDAD A TIEMPO COMPLETO

Conocimientos:

· Manejo de MS Office nivel básico. Procesadores de texto, hojas de cálculo, presentación de diapositivas y correo electrónico nivel Intermedio. 

Competencias

· Capacidad de trabajo en equipo, integridad, cumplimiento de objetivos y metas. 

Permanece largos periodos de pie, caminando y en vehículos motorizados.

Ingresa a nuestra web www.cajaarequipa.pe a la opción oportunidad laboral, REGÍSTRATE Y POSTULA. Fecha límite de postulación: Domingo, 19 de febrero de 2017.  
