COONELIO N& 13— 005

MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARRCLLO SOCIAL - MIMDES

CONADIS

CONSEJO NACIONAL PARA LA INTEGRACION
DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD

NACIONAL PARA LA INTEGRACION DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD — .
CONADIS Y LA ASOCIACION PERUANA PARA LA REHABILITACION DEL:.
DISCAPACITADO “APREDIS” -z

/‘\ CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CONSEJO
O
g c» OEL

una parte, el CONSEJO NACIONAL PARA LA INTEGRACION DE LA PERSONA CON
5;, /s \DISCAPACIDAD, inscrito en la partida €lectronica N° 11179831, del Registro de Personas
fesea \Jundlcas de la Oficina Registral de Lima y Callao, con RUC N° 20433270461 con
#24  domicilio en la Av. Arequipa N° 375, primer piso, Santa Beatriz, -debidamente representado
» POr su Presidente Dr. Carlos Augusto Merino De Lama con-DNI'N® ‘00253173, designado

CONADIS; y de otra parte €l Interinstitucional que celebran de una. parte, la ASOGIACION
PERUANA PARA LA REHABILITACION DEL DISCAPACITADO “APREDIS?, con RUC N°
20509332615, inscrita en Regrstros Publicos “de Lima con N° 11681620 deb:damente
fepresentada por MANUEL JESUS BOUVERIE GARCIA Presidente, ldentlﬁcado \con DNIL.
; 5591066, con domicilio’legal en Av. Arequipa 340 ofi cnna 201 Prbvmma y Departamento de
? &ima, quien para los efectos” del presente convenio ‘se - denomlnara APREDIS, en. los
“férminos y condiciones siguientes:

- CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES *

Desarrollo Social, con autonomia técnica, administrativa, economica, 'y financiera,
creado por la Ley N° 27050, Ley General de la persona con dlscapamdad cuyo
Reglamento fue aprobado por Decreto Supremo N° 003-2000- PROMUDEH ‘que
tiene como funcién establecer y coordinar ‘las politicas multlsectorlales nacionales
sobre discapacidad a fin de contribuir en el proceso de integracion ‘social, econémica
y cultural de la persona con discapacidad en el Pert ‘de conformidad con lo
establecido por el articulo 7° de la Constitucion Politica.

@ 21.1.- EL CONADIS es un organismo publico descentralizado del Mlmsteno de Ia Mu;er y

1.2 APREDIS es una persona juridica de Derecho Privado, debidamente
institucionalizada y con autonomia en su régimen normatlvc- de goblemo
académico, administrative y economico, se rige por la Constitucion Pohfrca dei Perd,
y demas normas legales del Derecho Comlin que e favorezca.

CLAUSULA SEGUNDA: MARCO LEGAL

2.1.- Articulo 7° de la Constitucion Politica del Peru.

2.2.- Ley N° 27050 - Ley General de la Pefsona con Dlscapac:ldad mod|f cada por Ia Ley
N° 28164.

2.3.- Decreto'Supremo N° 003-2000- PROM UDEH - Reglamento de Ia Ley Ne 27050

2.4.-. Resolucion Ministerial N° 173-2000-PROMUDEH - Reglamento de Organizacién y
Funciones del CONADIS.

e% v
D@C}Conste por el presente documento-el Convenio de Apoyo Interinstitucional, que celebran de.

ec“"\ por Resolucion Suprema N° 171-2004-PCM, -a ‘quien en ‘adelante se le denominara
y
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DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD

A AUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO

¥ objeto del presente convenio es la de unir esfuerzos para brindar a las personas con
mdlliscapacidad facilidades para el acceso a capacitacion en cursos de informatica / sistemas,
gnglés, talleres de motivacion y mejora continua.

o
- CLAUSULA CUARTA: DE LOS APORTES DE LAS PARTES

4.1.- EL CONADIS se obliga a:

4.1.1 Identificar, seleccionar y convocar a las personas con discapacidad a ser
capacitadas por APREDIS, en base al Registro Nacional de la persona con
discapacidad a su cargo.

Realizar el seguimiento de las personas con discapacidad beneficiadas con el
presente convenio.

Coordinar con APREDIS para que sus locales sean accesibles a las personas con
discapacidad.

APREDIS se obliga a:

Brindar becas a las personas con discapacidad inscritas en el Registro Nacional de
las Personas con Discapacidad, evaluadas y presentadas por el CONADIS, en los
cursos siguientes:

e COMPUTACION Y SISTEMAS
¢ TALLERES DE MOTIVACION Y MEJORA CONTINUA
INGLES

4.2.2 Facilitar el acceso y permanencia de las personas con discapacidad beneficiarias,
cuidando que el local donde se impartiran las clases sean accesibles a estas.

4.2.3 Entregar al participante, concluido el curso recibido el certificado de asistencia
respectivo.

CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA DEL CONVENIO

La vigencia del presente convenio sera por el término de cinco (05) afios, contados a partir
de la fecha de su suscripcién. Las partes por mutuo acuerdo acordaran su prérroga.

CLAUSULA SEXTA: DE LAS CONDICIONES GENERALES

6.1.- Las modificaciones y/o ampliaciones del presente Convenio se podran efectuar de
mutuo acuerdo entre las partes, mediante documentos adicionales que debidamente
suscritos se consideren integrantes del mismo.

6.2.- Son causales de resolucion el incumplimiento de las condiciones estipuladas en el
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presente Convenio. Sin embargo, de no ser posible por alguna de las partes cumplir
con los objetivos del Convenio por razones justificadas, las partes, resolveran el
Convenio armoniosamente bajo las reglas de la buena fe y comun intencion de las
partes, debiendo comunicar el deseo de resolver el Convenio con un pre-aviso de un
mes por alguna de las partes.

3.- En caso de controversia por la interpretacion y la aplicaciéon del presente Convenio,
las partes resolveran armoniosamente el conflicto.

&
" CLAUSULA SETIMA:

Las partes declaran que aceptan los términos pactados en el presente Convenio y declaran
que proceden de manera libre y espontanea sin que en su celebracioén haya mediado vicios
de ninguna clase, por lo que renuncian a las acciones y excepciones que pudieran
favorecerles y declaran que proceden de buena fe.

Lima, de Noviembre del 2005.

MANUEL JESUS BQUVERIE GARCIA
" Presidente
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