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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CONSEJO
NACIONAL PARA LA INTEGRACION DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD —
CONADIS Y SECURITAS ”

Convenio N°

Conste por el presente documento, el Convenio de Cooperacion Interinstitucional que
celebran de una parte el Consejo Nacional para la Integracién de la Persona con
Discapacidad, con RUC N° 20433270461, domicilio legal en la Av. Arequipa N° 375, Urb.
Santa Beatriz, Cercado de Lima, Provincia y Departamento de Lima, debidamente
representado por su Presidente sefior Julio Wilfredo Guzman Jara, identificado con DNI
N° 06656244 designado mediante Resolucién Suprema N° 007-2011-MIMDES del 12 de
agosto del 2011, a quien en adelante se le denominaréd CONADIS; y de la otra parte la
empresa SECURITAS S.A.C, con RUC N° 20117920144, con domicilio en la Av. El Polo
843 Urb. El Derby — distrito de Santiago de Surco, Provincia y Departamento de Lima,
debidamente representado por sus representantes el Sr. Wilson Lizardo Goémez-Barrios
Rincon, identificado con DNI N° 07880414, y el Sr Cesar Enrique Cuya Barzola,
identificado con DNI N° 26709161 con poderes inscritos en la partida registral N°
00580805 del Registro de Personas Juridicas de Lima a quienes en adelante se le

“ADj> denominard SECURITAS, en los términos siguientes:

CLAUSULA PRIMERA : DE LOS ANTECEDENTES

1.1 ﬁmms es un Organismo Publico Ejecutor adscrito al Ministerio de ia Mujer
y Poblaciones Vulnerables-MIMP, con autonomia técnica, administrativa, de
administracién, econémica y financiera, de acuerdo a Ley N°® 29973, tiene como
funcion formular, planificar, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar las

7 politicas nacionales y sectoriales en materia de discapacidad a fin de contribuir en

ol el proceso de integracién social, econdémica y cultural de la persona con
"; P oiE discapacidad en el Per de conformidad con lo establecido por el articulo 7° de la

Constitucion Politica.

1.2 SECURITAS declara ser una persona juridica de derecho privado, debidamente
constituida, registrada y reconocida como tal, especializada en la prestacion de
servicios complementarios de seguridad y vigilancia, que opera legalmente con
sujecién a la Ley N° 28879 — Ley de Servicios de Seguridad Privada, contando
con Licencia de Funcionamiento otorgada por la Direccién General de Gobierno
Interior del Ministerio del Interior, segiin Resolucion Directoral N° 0813-2010-IN-
1704/1.2 y Resolucién Directoral N° 0239-2010-IN-1704/1.2 dejandose expresa
constancia y copia de la referida resolucién serd parte integrante del presente

contrato.

SECURITAS, se encuentra adecuada al tipo de Empresas de Servicios
Complementarios, debidamente inscrita en el Registro de Empresas y Entidades
que Realizan Actividades de Intermediacién Laboral, conforme a la Constancia de
Registro N° 164-2012 DRTPE LC/ DPEFP/ RENEEIL, del 02 de Junio de 2013,

con vigencia hasta el 01 de Junio de 2015.
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SECURITAS, promueve cada dia su nuevos modelos de negocio inclusivos
alineados a alcanzar los objetivos corporativos. Por lo anterior, Securitas plantea
un nuevo modelo de servicios de seguridad cuyo valor es el trabajador con
discapacidad fisica (motora). El objetivo que persigue el programa de “Vigilancia
Inclusiva” es la creacién de oportunidades de inclusién socio-laboral o de
estrategias de generacion de ingresos para la poblacién con discapacidad.

CLAUSULA SEGUNDA : MARCO LEGAL

21 Constitucién Politica del Perd.

2.2 Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

2.3  Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

24  Decreto Supremo N° 003-2000-PROMUDEH, Reglamento de la Ley N° 27050,
modificado por el Decreto Supremo N° 003-2006-MIMDES.

2.5 Resolucién de Presidencia N° 040-2007-PRE-CONADIS, que aprueba la Directiva
N° 006-2007-PRE/CONADIS, Directiva para la Formulacién,  Suscripcion,
Ejecucion y Evaluacién de los Convenios de Cooperacién Interinstitucional del
CONADIS, y sus modificatorias.

2.6 Partida Registral: 00580805 del Registro de Personas Juridicas de Lima

| CLAUSULA TERCERA : DE LAS CONSIDERACIONES GENERALES

———

Es fftercién de las partes que intervienen en el presente Convenio, coordinar y ejecutiar
acciones conjuntas que permitan fortalecer las capacidades laborales de las Personas
con Discapacidad, la cual permitird dar puestos laborables en las diferentes funciones
que rigen la actividad de seguridad.

Todas las acciones que realicen las partes de manera conjunta se haran en el marco del

}/ | presente Convenio.

CLAUSULA CUARTA : DEL OBJETIVO DEL CONVENIO

El Objeto del presente Convenio es establecer los compromisos que asumiran ambas
partes para desarrollar alternativas de empleo para personas con discapacidad,
prioritariamente a favor de Personas con Discapacidad Fisica (motora), como agentes de
seguridad en las diferentes empresas publicas o privadas, con la que SECURITAS
mantiene contrato.

CLAUSULA QUINTA : COMPROMISOS DE LAS PARTES

5.1 EL CONADIS se compromete a:

511 Coordinar con los directivos de SECURITAS, las actividades de capacitacion
inicial para el empoderamiento, en temas de seguridad, de las Personas con

Discapacidad.

5.1.2 Convocar y preseleccionar a nivel nacional a las personas con discapacidad fisica
(motora) que seran beneficiadas en la inclusién laboral en la empresa
SECURITAS
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5.1.3 Otorgar una base de datos acreditada y preseleccionada con el perfil requerido
para la postulacién como agentes de seguridad.

5.1.4 Brindar capacitaciones de sensibilizacién a personal directivo y de operaciones de
la empresa SECURITAS en temas de discapacidad.

5.2 SECURITAS se compromete a:

521 Incluir en el proyecto Vigilancia Inclusiva al personal con discapacidad fisica
(motora) que haya cumplido con los procesos de: seleccién, capacitacion e
induccién; requeridos para asumir su funcién como agente de vigilancia.

5.2.2 Capacitar de acuerdo a las potencialidades de las personas con discapacidad, sus
posibilidades de inclusion en las diferentes areas operativas donde la empresa
presta los servicios de seguridad, asi como en las &reas internas de SECURITAS.

523 Facilitar ajustes razonables o adaptaciones necesarias para mejorar la
productividad de las personas con discapacidad.

5.24 Considerar las ayudas técnicas necesarias para el buen desempefio y
profesionalidad.

5.25 Generar la vinculacion laboral con todos los beneficios de ley que dispone la
normativa peruana.

5256 Otorgar la constancia de irabajo por el periodo de permanencia.

527 Emitir informes semestrales del desempeno de las personas con discapacidad
vinculados en el contexto del presente convenio marco.

D/ CLAUSULA SEXTA : DE LOS ORGANOS EJECUTORES

Los compromisos que se desarrollen como producto del presente Convenio, seran
ejecutados de manera conjunta y coordinada por parte del CONADIS, a través de la
Direccién de Promocion y Desarrollo Social; para el caso de SECURITAS este se
realizara a través de la Vicepresidencia de Responsabilidad Social Corporativa.

CLAUSULA SEPTIMA . DE LOS COORDINADORES GENERALES

Las partes luego de suscrito el Convenio designaran sus representantes para la
coordinaciéon de la ejecucién, seguimiento, monitoreo y evaluacion del presente

Convenio.

CLAUSULA OCTAVA ; DE LA VIGENCIA

El presente Convenio tendra vigencia de dos anos a partir de la fecha de su suscripcion
pudiendo ser renovado previo acuerdo de las partes, para tal efecto se cursara
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comunicacién escrita antes de su vencimiento. De aprobarse la prorroga se suscribira
una Addenda, el cual formara parte integrante de este Convenio.

CLAUSULA NOVENA : MODIFICACIONES AL CONVENIO

Con la misma formalidad establecida en la clausula anterior, las partes podrén introducir,
modificaciones al presente Convenio como resultado de las evaluaciones que se realicen

durante el tiempo de su vigencia.
CLAUSULA DECIMA : DE LA RESOLUCION

11.1  El presente Convenio podra ser resuelto antes de su vencimiento previo acuerdo
entre las partes, para lo cual suscribiran la Addenda correspondiente.

11.2 Cualquiera de las partes podra resolver el presente Convenio de Cooperacién, sin
que medie causal de resolucion alguna, siendo suficiente para ello la remisién de
una carta notarial cursada a los domicilios sefialados en el presente Convenio.

11.3 El incumplimiento de alguno de los compromisos asumidos por el presente
Convenio sera causal de resolucién del mismo, para cuyo efecto serd suficiente la
remision de una carta notarial, cursada a los domicilios sefialados en el presente

Convenio.

/-_' - ” . (e 0 -
El térmimodel Convenio, no afectara la culminacion de las prestaciones pendientes a la
fecha de la resolucion, ias mismas gue deberan ser cuiminadas.

CLAUSULA UNDECIMA : DEL DOMICILIO Y COMUNICACION
Cualquier comunicacion que deba ser cursada enire las paries, se entendera validamente

realizada en los domicilios consignados en la parte introductoria del presente documento.

) Los cambios que pudieran ocurrir deberan ser comunicados notariaimente al domicilio
legal de la otra parte con cinco (05) dias habiles de anticipacion.

CLAUSULA DUODECIMA : DE LA CESION DE POSICION CONTRACTUAL
Las partes estan totalmente impedidas de realizar cesion de posicién contractual alguna.

El incumplimiento de lo antes establecido por cualquiera de las partes faculta a la otra a
resolver el presente Convenio, de manera inmediata, siendo suficiente para ello la
remision de una carta notarial en el domicilio sefialado en la parte introductoria del

presente documento.

CLAUSULA DECIMOTERCERA : DE LA BUENA FE ENTRE LAS PARTES

Ambas partes declaran que en la elaboracién del presente Convenio de Cooperaciéon no
ha mediado dolo, error, coaccién ni ningun vicio que pudiera invalidarlo.

Av. Arequipa N2 375
Santa Beatriz—Lima
Teléfono: (511) 332-0808
Fax: (511) 332-4471

www.conadisperu.geh.pe



a . | Ministerio
o PERL] | de la Mujer ¥ .
3 Pobtac\j’ones Vuinerables

CLAUSULA DECIMOCUARTA ] JURISDICCION Y COMPETENCIA

Las partes acuerdan que el presente Convenio habiéndose celebrado bajo el Principio de
la Buena Fe, Reciprocidad y Comun Intencién de la Partes trataran en lo posible de
resolver cualquier desavenencia o diferencia de criterios que se pudieran presentar
durante el desarrollo y/o ejecuciéon del Convenio, mediante el trato directo y el comin
entendimiento. Sin embargo, en caso de cualquier desavenencia o diferencia de criterios
que se pudieran presentar durante el desarrollo y/o ejecucién del Convenio, la
controversia se regira por las leyes peruanas, para lo cual seréa de aplicacion las normas
contenidas en el Decreto Legislativo N° 1071, Decreto Legislativo que norma el Arbitraje.

CLAUSULA DECIMOQUINTA : DISPOSICIONES FINALES

Las partes podran revisar cuando lo estimen necesario, los alcances del presente
Convenio de Cooperacién y, asimismo, efectuar los ajustes y modificaciones que crean
conveniente, mediante la suscripcion de la respectiva Addenda.

a/ & En sefal de conformidad con lo expresado en el presente Convenio, lo suscriben las
! os (02) ejemplares de idéntico tenor y valor, frmandose en la ciudad de Lima,

dias del mes de d ici€=brade afio 2013
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