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Resolucion de Presidencia

Ne JO9 -2014-CONADIS/IPRE

Lima, 07 0CT. 20W

VISTOS:

El Memorando N° 419-2014-CONADIS/DIR, de fecha 23 de septiembre de

Yz, 2014, emitido por la Direccién de Investigacion y Registro, el Memorando N° 434-2014-

Y ' CONADIS/OPP, de fecha 24 de setiembre de 2014, emitido por la Oficina de

( e _} Planeamiento y Presupuesto, y el Informe N° 238-2014-CONADIS/OAJ, de fecha 24 de
v, / septiembre de 2014, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

o Que, con fecha 24 de diciembre de 2012 se promulgé la Ley N° 29973, Ley
"_\General de la Persona con Discapacidad, la cual sefiala en su articulo 63 que el
CONADIS es un organismo publico ejecutor del Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables - MIMP, con autonomia técnica, administrativa, de administraciéon, econémica
..y financiera, que tiene como funcién establecer y coordinar las politicas multisectoriales
—~ nacionales sobre discapacidad a fin de contribuir en el proceso de integracion social,
economica y cultural de la persona con discapacidad en el Peru de conformidad con lo
establecido por el articulo 7° de la Constitucion Politica;

Que, la citada ley tiene como finalidad establecer el marco legal para la
M promocién, proteccién y realizacién en condiciones de igualdad de la persona con

| discapacidad, estableciendo como uno de los principios rectores de la politicas y
programas del Estado, que los distintos sectores y niveles de gobierno incluyen la
perspectiva de la discapacidad en todas sus politicas y programas de manera transversal,
disponiendo para ello, que el Estado asigna progresivamente los recursos presupuestales
a los tres niveles de gobierno para la implementacién de politicas, programas y proyectos

Que, asimismo, el literal o) del articulo 64 de la citada Ley indica como una de
s funciones del CONADIS la de dirigir el Registro Nacional de la Persona con
Discapacidad;

Que, por otro lado, en el Capitulo X, Oficinas en los ambitos Regional y Local"
articulos 69.2 i) y 70.2. h) se precisa como funcién de la Oficina Regional de Atencién a
las Personas con Discapacidad (Oredis) y de la Oficina Municipal de Atencién a las
Personas con Discapacidad (Omaped) el “administrar el Registro Regional de la Persona
con Discapacidad en el ambito de su jurisdiccion, considerando los lineamientos emitidos
por el Registro Nacional de la Persona con Discapacidad” y “administrar el Registro
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Municipal de la Persona con Discapacidad en el ambito de su jurisdiccién, considerando
los lineamientos emitidos por el Registro Nacional de la Persona con Discapacidad”;

Que, adicionalmente el Articulo 78.1 establece que el Registro Nacional de la
Persona con Discapacidad, a cargo del Consejo Nacional para la Integracion de la
Persona con Discapacidad - CONADIS compila, procesa y organiza la informaciéon
referida a la persona con discapacidad y sus organizaciones, proporcionada por las
entidades publicas de los distintos niveles de gobierno. Contiene los siguientes registros
especiales: a) Registro de personas con discapacidad. b) Registro de organizaciones que

oV representan a las personas con discapacidad. c) Registro de organizaciones
{, so. \ conformadas por personas con discapacidad. d) Registro de personas naturales o
‘{;‘:‘;‘ ', juridicas u organizaciones que brindan atencion, servicios y programas a personas con
\\,,‘/r/ discapacidad. e) Registro de personas naturales o juridicas importadoras o

comercializadoras de bienes o servicios especiales y compensatorios para personas con
discapacidad. f) Registro de sanciones por el incumplimiento de la presente Ley. g) Otros
que acuerde el CONADIS;

Que, los Lineamientos de Organizacién y Funciones del Consejo Nacional para
la Integracién de la Persona con Discapacidad — CONADIS, aprobados por Resolucién de
Presidencia N° 066-2014-CONADIS/PRE, establecen como funciones especificas de la
Direccion de Investigacion y Registro, f) “Dirigir organziar y actualziar el Registro Nacional
= de la Persona con Discapacidad, responsable de compilar, procesar y organizar la

' informacién referida a la persona con discapacidad y sus organizaciones, proporcionada
por las entidades publicas de los distintos niveles de gobierno”, g) “Coordinar con los
gobiernos regionales y locales la implementacién del Registro Regional de la Persona
con Discapacidad y el Registro Municipal de la Persona con Discapacidad
respectivamente, estableciendo los lineamientos que regulen su administracién”, y h)
“Coordinar, brindar asistencia técnica y promover el desarrollo de capacidades en los
, hiveles de gobierno para que implementen y mantengan los Registros de su jurisdiccion”;

Que, mediante el documento emitido por la Direccién de Investigacion y
Registro se presenta la propuesta de “Lineamientos para la Administracion de los
Registros Regionales y Municipales de la Persona con Discapacidad”, contando dicha
propuesta con la opinion técnica favorable de la Direccién de Investigaciéon y Registro, la
Unidad de Organizaciéon y Métodos de la Oficina Planeamiento y Presupuesto, y la
opinién legal favorable de la Oficina de Asesoria Juridica;

Que, por tales consideraciones y de conformidad con la normatividad vigente,
este Consejo Nacional considera oportuna la aprobacién de los “Lineamientos para la
Administracion de los Registros Regionales y Municipales de la Persona con
Discapacidad”;
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De conformidad con lo dispuesto por el numeral 66.2 del articulo 66 de la Ley
N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad;

Con la visacién de la Direccién de Investigacion y Registro, la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, y de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la Directiva N°w5-2014-CONADISIPRE respecto a los
“Lineamientos para la Administracion de los Registros Regionales y Municipales de la
Persona con Discapacidad”, que forma parte integrante de esta Resolucion.

Articulo 2.- Los lineamientos materia de aprobacién, entraran en vigencia a
partir de la publicacién de la presente Resoluciéon en la pagina web institucional, en
cumplimiento de las normas de acceso a la informacién y transparencia.

Articulo 3.- Encargar a la Direccion de Investigacion y Registro, y demas areas
competentes, la implementacion y ejecuciéon de la Directiva de los “Lineamientos para la
Administracion de los Registros Regionales y Municipales de la Persona con
Discapacidad”.

Registrese, comuniquese y camplase.
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-------------
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1 OBJETIVO

Establecer las competencias y procesos técnicos, el perfil de los recursos humanos y las
caracteristicas de la infraestructura y equipamiento minimo, requeridos para la creacién y
administracion del Registro Regional y del Registro Municipal de la Persona con
Discapacidad, en concordancia con las competencias del Registro Nacional de la Persona
con Discapacidad.

1.1 RESULTADOS ESPERADOS

Procesos técnicos para el funcionamiento de los registros regionales y municipales
de la persona con discapacidad y requerimientos minimos en recursos humanos,
infraestructura y equipamiento, definidos, validados y aplicados.

Programa de asistencia técnica y capacitacion a gobiernos subnacionales para la
implementacién de los registros regionales y locales de la persona con discapacidad,
en ejecucion por parte del CONADIS.

Gobiernos subnacionales informados acerca de los lineamientos para la
administracion de los registros regionales y municipales de la persona con
discapacidad, establecen convenios con el CONADIS para su organizacion y puesta
en operacion.

Registros regionales y municipales de la persona con discapacidad organizados y
funcionando en forma gradual e integrada con el Registro Nacional a cargo del
CONADIS.

El objetivo y los resultados esperados de la presente Directiva responden al siguiente
Diagnéstico:

El Registro Nacional de la Persona con Discapacidad esta ubicado fisicamente en la
oficina del CONADIS en la ciudad de Lima y es operado bajo responsabilidad de la
Direccion de Investigacion y Registro.

La brecha de exclusién en certificacion y registro de las personas con discapacidad
se situa alrededor del 95%.

Al mes de agosto de 2014 sélo cuenta con 135,188 inscritos sobre un total estimado
de 1.575.402 personas con discapacidad a nivel nacional. Sélo el 4,3% de personas
encuestadas por la ENEDIS declaré estar inscrita y el 7%sefialé contar con el
Certificado de Discapacidad’.

La atencion presencial se brinda con el personal a dedicacién exclusiva; la
semipresencial es canalizada por las oficinas regionales de atencion a las personas
con discapacidad (Oredis) oficinas municipales de atenciébn a las personas con
discapacidad (Omaped), Centros de Coordinacion Regional del CONADIS (CCR-
CONADIS), organizaciones de personas con discapacidad, establecimientos
educativos y otras entidades de servicio y proteccion social, por ejemplo el INABIF.

Se trabaja con documentos “en fisico” presentados directamente o enviados por las
instituciones que canalizan la inscripcion.
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+ La informacion se procesa mediante un software especial (“KIMETIC"), pasible de
interconexion.

* No existe interconexion con establecimientos que certifican discapacidad.

» Los recursos humanos del registro nacional estan capacitados en su funcién pero se
requiere una actualizacion permanente.

» El equipamiento esta constituido por computadoras; impresoras blanco / negro de
color y de carné.

* Los registros regionales y municipales no se han creado.

2 FINALIDAD

Cumplir con las disposiciones contenidas en la Ley N° 29973, Ley General de la Persona
con Discapacidad, de modo que los 6rganos correspondientes de los gobiernos regionales y
municipales (OREDIS y OMAPED) puedan administrar los registros regionales y municipales
de la persona con Discapacidad de acuerdo a los lineamientos que formule el CONADIS.

/<. .Y'JT.‘K?\
I ‘_ " ' \
. !
< »
K '/ Facilitar el acceso de las personas con discapacidad al derecho de inscribirse en el Registro
S~— Nacional de la Persona con Discapacidad y ejercer los derechos que de él se derivan.
3 BASE LEGAL
- a) Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad y su Protocolo
(A Facultativo.
/ b) Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

c) Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

d) Ley de Organizaciones y Funciones del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables,
aprobado por Decreto Legislativo N° 1098.

e) Reglamento de la Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad, Decreto
Supremo N° 002-2014-MIMP.

f) Lineamientos de Organizacién y Funciones del Consejo Nacional para la Integracién de la
Persona con Discapacidad — CONADIS, aprobados por Resolucién de Presidencia N° 066-
2014-CONADIS/PRE.

g) Plan Operativo Institucional POI del Consejo Nacional para la Integracién de la Persona
con Discapacidad - CONADIS para el afio 2014, aprobado por Res olucién de Presidencia N°
016-2014-CONADIS/PRE.
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4 ALCANCE

4.1 Consejo Nacional para la Integracién de la Persona con Discapacidad, Direccién de
Investigacién y Registro, registro Nacional de la Persona con Discapacidad.

4.2 Gobiernos Regionales, Oficina Regional de Atencién a las Personas con Discapacidad
(Oredis).

4.3 Gobiernos Municipales, Oficina Municipal de Atencibn a las Personas con
Discapacidad (Omaped).

5 DISPOSICIONES GENERALES

El Registro segin la Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad. Los
antecedentes del Registro Nacional de la Persona con Discapacidad se remiten al lapso
entre los afios 2000 y 2012 cuando funcioné al amparo del Articulo N° 8, Literal k de la Ley
N° 27050 que establecio para el CONADIS la funcién de “Dirigir el Registro Nacional de la
Persona con Discapacidad”.

El Reglamento de esta Ley (DS N° 003-2000-PROMUDEH, 04/04/2014) desarrolld
importantes precisiones acerca de la certificacion y el registro, entre ellas la rectoria del
Ministerio de Salud en la primera materia y del CONADIS en la segunda.

Posteriormente, la Resolucion de Presidencia N° 080-2006-PRE/CONADIS (07/06/2006)
aprob6 el Reglamento del Registro Nacional de la Persona con Discapacidad. Ocho afios
después (16/10/2008) por Resoluciéon de Presidencia N° 033-2008-PRE/CONADIS se
aprobé un nuevo Reglamento, el mismo que, con las modificaciones dispuestas por las
resoluciones de presidencia N° 013-2009-PRE/CONADIS del 06/02/2009 y 054-2011-PRE-
CONADIS DEL 07/04/2011 ha permanecido como la norma reguladora de la inscripciéon en
el Registro.

La Ley N° 29973 Ley General de la Persona con Discapacidad, promulgada el 13 de
diciembre de 2012, ratifico las disposiciones de la 27050. En su Articulo N° 64, Literal o)
reitera como una de las funciones del CONADIS, la de “Dirigir el Registro Nacional de la
Persona con Discapacidad”.

Los articulos N° 69.2.i. y 70.2.h. instituyen como funciones de la Oficina Regional de
Atencién a las Personas con Discapacidad (Oredis) y de la Oficina Municipal de Atencién a
las Personas con Discapacidad (Omaped), las de Administrar el Registro Regional y el
Registro Municipal de la Persona con Discapacidad en el ambito de sus jurisdicciones,
considerando los lineamientos emitidos por el Registro Nacional de la Persona con
Discapacidad.

El Capitulo XIl de la mencionada Ley esta dedicado a los procesos de “Certificacion,
Registro y Estadistica” y de acuerdo al Articulo 78.1, el Registro Nacional de la Persona con
Discapacidad, a cargo del Conadis, compila, procesa y organiza la informacién referida a la
persona con discapacidad y sus organizaciones, proporcionada por las entidades publicas
de los distintos niveles de gobierno y contiene los siguientes registros especiales:

a) Registro de personas con discapacidad.

b) Registro de organizaciones que representan a las personas con discapacidad.
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c) Registro de organizaciones conformadas por personas con discapacidad.

d) Registro de personas naturales o juridicas u organizaciones que brindan atencién,
servicios y programas a personas con discapacid ad.

e) Registro de personas naturales o juridicas importadoras o comercializadoras de bienes o
servicios especiales y compensatorios para personas con discapacidad.

f) Registro de sanciones por el incumplimiento de la presente Ley.
g) Otros que acuerde el Conadis.

El Reglamento de la Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad, aprobado
por Decreto Supremo N° 002-2014-MIMP, en su Capitulo X, “La Certificacion y el Registro”,
Articulo 70, numeral 70.1 establece que, “...el CONADIS, a través del érgano de linea
competente, es la entidad encargada de organizar y actualizar el Registro Nacional de la
Persona con Discapacidad y otros Registros. Desarrolla técnicas y procedimientos para un
manejo eficaz e integrado de la informacion”; y, numeral 70.2, que “...el CONADIS elabora
lineamientos, brinda asistencia técnica y capacitacion a los Gobiernos Regionales y Locales
para la implementacion del Registro Regional y Local de la Persona con Discapacidad”.

El Articulo 72 precisa los requisitos para la inscripcion en el Registro Nacional de la Persona
con Discapacidad, mientras que el 73 define el rol del CONADIS en la recopilacion,
procesamiento y actualizaciéon de informacién en la tematica de discapacidad.
A la fecha (agosto 2014) el Registro cuenta con un total de 135,188 inscritos.

Aprobada la Ley N° 29973 (diciembre 2012) se continué con la recepcion de solicitudes y
expedicion de los respectivos documentos de inscripcion (Resolucion y Carné).
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5.1 Ubicacién, rectoria e interrelacién funcional

5.1.1 Direccién

El Registro Nacional de la Persona con Discapacidad (RN-PcD) es dirigido por el Consejo
Nacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad (Conadis) compila, procesa y
organiza la informacién referida a la persona con discapacidad y sus organizaciones,
proporcionada por las entidades publicas de los distintos niveles de gobierno y desarrolla
técnicas y procedimientos para un manejo eficaz e integrado de la informacion.

5.1.2 Registros especiales

El RN-PcD contiene los siguientes registros especiales:

a) Registro de personas con discapacidad.

b) Registro de organizaciones que representan a las personas con discapacidad.

c) Registro de organizaciones conformadas por personas con discapacidad.

d) Registro de personas naturales o juridicas u organizaciones que brindan atencién,
servicios y programas a personas con discapacid ad.

e) Registro de personas naturales o juridicas importadoras o comercializadoras de bienes o
servicios especiales y compensatorios para personas con discapacidad.

f) Registro de sanciones por el incumplimiento de la presente Ley.
g) Otros que acuerde el Conadis.
5.1.3 Conduccion

El funcionamiento y operatividad del Registro Nacional de la Persona con Discapacidad es
7\ responsabilidad de la Direccion de Investigacion y Registro del CONADIS.

5.1.4 Actualizacion

La actualizacién del RN-PcD se realiza con participacion del Instituto Nacional de Estadistica
e Informatica (INEl) y el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil (Reniec) en
coordinacioén con el Conadis, las Oredis y Omaped.

5.1.5 Administracion de registros regionales y municipales

La administracién de los registros regionales y municipales de la persona con discapacidad

es responsabilidad de las Oredis y Omaped en el ambito de su jurisdiccién, considerando los
lineamientos emitidos por el Registro Nacional de la Persona con Discapacidad.

5.1.6 Asistencia técnica y capacitacion

El CONADIS brinda asistencia técnica y capacitacion a los Gobiernos Regionales y Locales
para la implementacion del Registro Regional y Local de la Persona con Discapacidad.
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5.1.7 Sistema del Naciona!l de la Persona con Discapacidad

El Registro Nacional, los registros regionales y los registros municipales de la persona con
discapacidad conforman el Sistema del Registro Nacional de la Persona con Discapacidad
bajo rectoria del CONADIS.

5.1.8 Confidencialidad

La informacion referida a la salud y los datos de identidad personal contenida en el Registro
Nacional de la Persona con Discapacidad son de caracter confidencial; solo se podra usar la
informaciéon innominada con fines estadisticos, cientificos y técnicos debidamente
acreditados.

5.1.9 Documentos emitidos en el extranjero

El Registro Nacional, los registros regionales y los registros municipales de la persona con
discapacidad reconocen los documentos de persona con discapacidad que hayan emitidos
en el extranjero siempre y cuandc sean presentados debidamente apostillados por ia
autoridad competente del pais que los emitid, de acuerdo con lo establecido en el Convenio
de la Apostilla. En caso contrario, los documentos deberan contar con las certificaciones de
firmas efectuadas por el representante del Consulado del Pert correspondiente y por el area
de certificaciones del Ministerio de Relaciones Exteriores.

5.2 Decisiones normativas

5.2.1 Creacion de registros region ales registros municipales

Los registros regionales (RR-PcD) y los registros municipales (RM-PcD) de la persona con
discapacidad se crean mediante ordenanza regional 0 municipal de creacion.

5.2.2 Reglamentacion
Los registros regionales y los registros municipales cuentan con reglamentos especificos

aprobados por ordenanza y estar incluidos en los documentos de gestion que correspondan
(Organigrama, ROF, MOF).

5.3 Financiamiento

5.3.1 Asignacion presupuestal

Los registros regionales y los registros municipales deben contar con la asignacién
presupuestal y estar incluidos en los documentos de gestion que correspondan (PO,
Programacion multianual, PIA).
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5.3.2 Prevision integral de recursos
La prevision presupuestal debe incluir las asignaciones necesarias en materia de pre
inversion, inversion y funcionamiento
5.3.3 Médulos minimos para estimar el gasto
CONADIS formula y envia los médulos minimos de infraestructura, equipamiento, materiales
y recursos humanos necesarios para el funcionamiento de los registros regionales y los
registros municipales — PcD que serviran de base para el calculo de las previsiones vy
asignaciones presupuestales.
5.4 Infraestructura
5.4.1 Accesibilidad
Las oficinas de atencién de los registros regionales y los registros municipales — PcD deben
estar ubicadas en zonas accesibles a las personas con discapacidad, preferentemente en
vias principales o cercanas a estas y al servicio de transporte publico.
A 5.4.2 Ambientes
(O, N Los ambientes destinados a la atenciéon del publico deben tener las dimensiones suficientes
1{ y contar con rutas accesibles que permitan el desplazamiento y atencion de la persona con
discapacidad en igualdad de condiciones que las demas, de conformidad con las normas
técnicas de accesibilidad para las personas con discapacidad, considerando la utilizacién de
ayudas compensatorias, técnicas y biomecanicas (sillas de ruedas, muletas, bastones,
andadores, etc.).
- Los ambientes deben estar libres de ruidos (Ley N° 29973, Art. 15).

5.4.3 Mobiliario
El mobiliario de las oficinas de atencién debe considerar las dimensiones, materiales y

adecuaciones que faciliten la atencién a personas con diversos tipos de discapacidad no
sélo motora sino también otras como talla pequeiia, visual, auditiva, etc.

5.5 Equipamiento

5.5.1 Parque informatico

Los registros regionales y los registros municipales — PcD deben estar equipados con
servidor dedicado, computadoras de escritorio (PC), computadoras portatiles (Laptop),
escéneres, impresoras para resoluciones en blanco y negro y de color, impresoras de carné
y camaras digitales, que soporten las propiedades de la plataforma informatica y la
interconexion con el software del Registro Nacional (KIMETIC).

El CONADIS establecera y comunicara las especificaciones técnicas del parque informatico
minimo para cada registro.
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El parque informatico de los registros regionales y los registros municipales — PcD sera de
uso exclusivo en los procesos que estos realizan.

5.5.2 Conexion internet

Los registros regionales y los registros municipales — PcD deben contar con conexién
internet con un ancho de banda suficiente para soportar la interconexion con el registro
nacional.

5.5.3 Licencias en sistemas operativos, software y aplicaciones

Los equipos informaticos de los registros regionales y los registros municipales — PcD tienen
que contar con licencias legales para el uso de los sistemas operativos, software y
aplicaciones que utilicen.

§8.5.4 Comunicacion

El equipamiento debe considerar la habilitacion de alternativas comunicacionales en Estos
incluyen la lengua de sefas, el sistema braille, la comunicacién tactil, los macrotipos, la
visualizacién de textos, los dispositivos multimedia, el lenguaje escrito, los sistemas
auditivos, el lenguaje sencillo, los medios de voz digitalizada y otros modos y medios
aumentativos o alternativos de la comunicacion.

5.6 Recursos humanos
5.6.1 Perfil del equipo

El personal a cargo de los registros regionales y municipales — PcD debe contar con
certificada capacidad y experiencia en la materia, incluyendo conocimientos de las normas
legales y reglamentos, habilidades en manejo de sistemas operativos, software y
aplicaciones informaticas, destrezas para el trabajo a presion y el manejo de situaciones de
conflicto.

El responsable de la conduccion de un registro regional o municipal, en tanto que visa la
documentacién acreditando la veracidad en el cumplimiento de los requisitos y de la
informacion de la poblacidon que se inscriba, debe ser por lo menos bachiller en alguna
carrera profesional universitaria o graduado de un instituto superior de educacion técnica en
areas de humanidades, ciencias sociales, informatica o derecho.

El personal asistente de un registro regional o municipal debe tener por lo menos estudios
concluidos en alguna carrera profesional universitaria o graduado de un instituto superior de
educacion técnica en areas de humanidades, ciencias sociales, informatica o derecho.

5.8.2 Malla de conocimientos minima

El CONADIS elaborara la malla de contenidos minimos de conocimientos que deben ser
acreditados y evidenciados por el personal gue asuma la responsabilidad por el
funcionamiento de los registros regionales y municipales — PcD, mediante una prueba o
evaluacion ad-hoc
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5.6.3 Formacion continua y capacitacion

El CONADIS confeccionara un programa de formacién continua para el personal a cargo del
funcionamiento de los registros regionales y municipales — PcD.

El CONADIS disefiara y aplicara un programa de entrenamiento y certificacion de
capacidades en la administracion de registros regionales y municipales de la persona con
discapacidad.

6 DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1 Gratuidad de los servicios

La inscripcion en el Registro Nacional de la Persona con Discapacidad es gratuita.

6.2 Requisitos para la inscripcion

Son requisitos para la inscripcion en el Registro Nacional de la Persona con Discapacidad,
los siguientes documentos:

6.2.1 Requisitos para la inscripcion de Personas Naturales

a) Solicitud de la persona con discapacidad o de representante legal, padres, curadores
o tutores, dirigida al Presidente del CONADIS.

b) Exhibir el Documento Nacional de Identidad - DNI del solicitante y del representante
legal, padres, curadores o tutores, y presentar copia simple de los mismos; los
menores de edad que no cuenten con DNI deben presentar su partida de nacimiento.

c) Exhibir el Certificado de Discapacidad original y presentar copia simple.

d) Una fotografia reciente a color, en fondo blanco.

6.2.2 Requisitos para la Inscripcion de Personas Juridicas

a) Solicitud del representante de la persona juridica, dirigida al Presidente del

CONADIS.

b) Exhibir la escritura publica de constitucion de la persona juridica y presentar copia
simple.

c) Exhibir Certificado de Vigencia de Poder y presentar copia simple.

d) Exhibir Documento Nacional de Identidad - DNI del representante legal y presentar
copia simple.

El CONADIS implementa registros adicionales, de acuerdo a las disposiciones normativas,
considerando las caracteristicas e informacién que contengan los mismos.
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Grafico 2
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