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VISTOS:

El Informe N° 042-2015-CONADIS/DIN, de fecha 02 de Marzo de 2015,
emitido por fa Direccidn de Normatividad y el Informe N° 82-2015-CONADIS/OAJ, de
fecha 13 de abril de 2015, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, la Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad, instrumento legal internacional, aprobada por el Congreso de la
Republica mediante Resolucion Legislativa N° 29127, ratificada por el Poder Ejecutivo
con Decreto Supremo N° 073-2007-RE, forma parte del Derecho Nacional, en virtud a
lo dispuesto por el articulo 55 de la Constitucién Politica del Perd, siendo sus preceptos
de cbligatorio cumplimiento;

Que, el numerai 3, del articulo 4 de la referida Convencion dispone que,
“En la elaboracion y aplicacion de legislacion y politicas para hacer efectiva la
convencion, y en otros procesos de adopcion de decisiones sobre cuestiones relativas
con las personas con discapacidad, los Estados Partes celebraran consuitas estrechas
y colaboraran activamente con las personas con discapacidad, (...)".

Que, bajo el amparo de lo previsto, la Ley N° 29973, Ley General de la
Persona con Discapacidad, en su articulo 14, dispone que “Las autoridades de los
~distintos sectores y niveles de gobierno tienen la obligacion de realizar consultas con las
organizaciones que representan a las personas con discapacidad, previamente a la
adopcién de normas legisiativas, administrativas, politicas y programas sobre
cuestiones relativas a la discapacidad. Los procesos de consuita se desarrolian sobre
la base de los principios de accesibilidad, buena fe, oportunidad y transparencia’,

. Que, el articulo 12 del Reglamento de la referida ley sefiala que, “En el
marco del derecho a la consulta, previamente a la adopcidn de normas legisiativas y

- administrativas, politicas y programas sobre cuestiones reiativas a la discapacidad,

- éstas deben ser difundidas por un plazo no menor de treinta (30) dias, conforme a lo
establecido en el articulo 14 del Decreto Supremo 001-2009-JUS, periodo en el cual las
organizaciones de y para personas con discapacidad formulan la observaciones
correspondientes. Asimismo, dispone que “fas organizaciones de y para personas
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DIRECTIVAN®. O 2. 2015-CONADIS/PRE

PROCEDIMIENTO PARA LA ELECCION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO

CONSULTIVO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA INTEGRACION DE LA PERSONA

CON DISCAPACIDAD

OBJETIVO

Normar y establecer los lineamientos para la eleccién de los miembros del Consejo
Consultivo del Consejo Nacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad
~ CONADIS.

FINALIDAD

Establecer criterios que permitan la eleccion de los miembros del Consejo
Consultivo del Consejo Nacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad
- CONADIS, en el marco de lo dispuesto en la Ley N° 29973, Ley General de la
Persona con Discapacidad, y su reglamento.

BASE LEGAL

Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, aprobada
mediante Resolucién Legislativa N° 29127 y ratificada través del Decreto Supremo
N° 073-2007-RE.

Convencién Interamericana para la Eliminacién de todas las formas de
Discriminacién contra las Personas con Discapacidad, aprobado por Resolucion
Legislativa N° 27484 y ratificada a traves del Decreto Supremo N° 052-2001-RE.
Constitucién Politica del Peru.

Decreto Legislative N° 1088, Decreto Legislativo gque aprueba la Ley de
Organizacién y Funciones del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables.

Ley N°® 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

Decreto Supremo N° 004-2013 PCM, aprueba la Politica Nacional de Modernizacion
de la Gestion Publica,

Decreto Supremo N° 002-2014-MIMP, Reglamento de la Ley General de la Persona
con Discapacidad.
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ALCANCE

La presente directiva es de aplicacion para todas las organizaciones de personas
con discapacidad que se presenten a la eleccion de los miembros
del Consejo Consultivo det Consejo Nacional para la Integraciéon de la Persona con
Discapacidad — CONADIS.

DISPOSICIONES GENERALES

El Consejo Consultivo del Consejo Nacional para la Integracion de la Persona con
Discapacidad — CONADIS es definido como un espacio de participacién de la
sociedad civil organizada de personas con discapacidad en los asuntos pubiicos en
materia de discapacidad, que orienta la labor del Consejo Naciona! para la adopcidn
de politicas, programas, proyectos u ofras iniciativas en discapacidad.

El Consejo Consultivo esta conformado por:

a) Un representante elegido por las organizaciones de personas con discapacidad
asociada a una deficiencia fisica.

b} Un representante elegido por las organizaciones de personas con discapacidad
asociada a una deficiencia auditiva.

c) Un representante elegido por las organizaciones de personas con discapacidad
asociada a una deficiencia visual,

d) Un representante elegido por las organizaciones de personas con discapacidad
asociada a sordo ceguera.

e) Un representante elegido por las organizaciones de personas con discapacidad
asociada a una deficiencia mental.

fy  Un representante elegido por las organizaciones de personas con discapacidad
asociada a una deficiencia intelectual.

g) Unrepresentante elegido por las organizaciones de personas con discapacidad
de las Fuerzas Armadas y la Policia Nacional det Peru.

h) Un representante elegido por ias federaciones deportivas de personas con
discapacidad.

Los miembros del Consejo Consultivo desempefian su funcién por un periodo
correspondiente a tres (03) afios, no pudiendo ser reelegidos de manera inmediata.
E! cargo es Ad Honorem.



5.4

5.5

VI,

6.1

6.2

6.2.1

“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd”
"Afoc de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién®

. CA D
WBICADE
& Sy

A

Resolucion de Presidencia
N° 56 -2015-CONADIS/PRE

Los miembros del Consejo Consultivo son elegidos mediante un proceso de
eleccion de las organizaciones de personas con discapacidad, a cargo del Comite
Electoral, siempre que cumplan con los requisitos previstos en la presente directiva.

Los miembros del Consejo Consultivo son elegidos por tipo de discapacidad,
conforme lo estable la Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS

Electores:

Son los Representantes de las organizaciones que se encuentran en [a posibilidad
de ejercer el derecho al sufragio.

Candidatos:

Los representantes de las organizaciones de personas con discapacidad que
participen como candidatos en el proceso de eleccidén de los miembros del Consejo
Consuitivo del Consejo Nacional para la [ntegracién de |la Persona con Discapacidad
- CONADIS, previamente deben ser elegidos en Asamblea General por mayoria
simple.

6.2.2 Los requisitos para postular al Consejo Consultivo son los que a continuacion se

6.3

detallan;

a) Ser mayor de edad.

b) Presentar Certificado de Discapacidad y/o resciucion de inscripcion en el
Registro Nacional de Persona con Discapacidad.

c) Acreditar experiencia en la tematica de discapacidad.

d) Copia legalizada del Acta de asamblea general que acredita su
representatividad.

e) Declaracidn Jurada de no contar con antecedentes policiaies penales y
judiciales.

f) Declaracién Jurada de no ser pariente de ningun funcionario o servidor del
CONADIS, dentro del cuarto grado de consanguineidad ni segundo de afinidad.

Organizaciones de Personas con Discapacidad
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6.3.1 Las organizaciones de personas con discapacidad que presenten sus candidatos
deben acreditar lo siguiente:

a) Las organizaciones de personas con discapacidad deben estar inscritas en
Registros Publicos, asi como contar con vigencia de poder.

b) Llas organizaciones de personas con discapacidad deben acreditar su
reconocimiento y trayectoria en la tematica de discapacidad.

¢) Las organizaciones de personas con discapacidad, deben estar inscritas en el
Registro de Organizaciones de Personas con Discapacidad del Registro
Nacional del CONADIS, publicas y privadas.

6.3.2 Las organizaciones de personas con discapacidad que participen con su voto en el
proceso de eleccion de los miembros del Consejo Consultivo del Consejo Naciona!
para la Integracién de la Persona con Discapacidad — CONADIS lo realizan
mediante su representante legal, debidamente acreditado con vigencia de poder
en Registros Publicos. Asimismo, deben estar inscritas en el Registro de
Organizaciones de Personas con Discapacidad del Registro Nacional del
CONADIS, publicas y privadas.

6.4 Comité Electoral

6.4.1 El Comité Electoral es designado por el titular de la entidad, mediante Resolucion de
Presidencia.

6.4.2 EI Comité Electoral estd conformado por un representante de la Direccion de
Normatividad, un representante de la Direccion de investigacién y Registro y un
representante de la Oficina de Asesoria Juridica. Asimismo, actlian como veedores
del proceso de eleccion un (01) representante de la ONPE, (01) representante de la
Defensoria del Pueblo y tres (03) representante del Consejo Nacional.

6.4.3 El Comite Electoral es el encargado de llevar a cabo el proceso electoral de los
representantes de las organizaciones de personas con discapacidad gque
conformaran el Consejo Consultivo del Consejo Nacional para la Integracién de la
Persona con Discapacidad — CONADIS.

6.4.4 Los acuerdos que adopte el Comité Electoral debe ser aprobado por mayoria
simple. debe constar en Acta y ser suscrito por los integrantes del mismo.
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6.4.5 El Comité Electoral, en el marco de su autonomia, es responsable de los actos que

realice, a menos que por escrito, en Acta exprese disconformidad.

6.5 Procedimiento

6.5.1 Inscripcidn de los Candidatos
La inscripcion se realizard a través de una solicitud suscrita por el representante
legal de |la organizacidn de personas con discapacidad, adjuntando los requisitos
referidos en los numerales 6.1 y 6.2 de la presente Directiva; {a cual debe estar
dirigida al Comité Electoral.
El Comité Electoral en caso no tenga observaciones, otorga al candidato una
acreditacion que lo habllita para su postulacién, en el plazo maximo de tres (03) dias
habiles de realizada la inscripcion.
L.a etapa de inscripcion dura diez (10) dias habiles.

6.5.2 La Lista

La inscripcién de los candidatos se determina medlante lista por tipo de
discapacidad.

La lista es publicada en la pagina web institucional del CONADIS y en lugar
accesible dentro de la sede central, en el plazo maxime de cinco (05) dias habiles
de cuiminada la etapa de inscripcién. La publicacién se mantiene hasta que finalice
el proceso de eleccion de ios miembros del Consejo Consultivo.

El Comité Electoral es el encargado de adjudicar un ndmero a cada una de los
candidatos conforme al orden de inscripcion; el cual se mantendra hasta el final del
proceso de eleccion.

Solo seran validas las publicaciones de las listas que se encuentren suscritas por el
pleno del Comité Electoral.

6.5.3 El Padrén

El Padron Electoral contiene la relacion del representante legal o delegado, de las
organizaciones de personas con discapacidad, que ejerceran el derecho al voto,
inscritas en el Registro de Organizaciones de Personas con Discapacidad del
Registro Nacionai del CONADIS.
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El Padrén es elaborado por el Comité Electoral, conforme a la informacion
proporcionada por el Registro Nacional del CONADIS, a cargo de fa Direccion de
Investigacion y Registro.

El Padron Electoral debe contener los nombres, apellidos, DNI y firma de los
representantes legales o delegados de las organizaciones de personas con
discapacidad. Dei mismo modo, se debe precisar respecto de los votantes que se
encuentran en provincia, que los mismos ejerceran su voto via correc electrénico.

El Padron Electoral es publicado en la pagina web institucional del CONADIS y en
un lugar accesible dentro de la sede central, en el plazo maximo de cince (05) dias
habiles de culminada la etapa de inscripcién. La publicacién se mantiene hasta que
finalice el proceso de eleccién de los miembros del Consejo Consultivo.

-/6.5.4 Las Tachas

Las tachas que conlleven a la inhabilitacién del candidato se presentan, en el plazo
de tres (03) dias habiles de publicada las listas de inscripcién, las cuaies deben
acompafiar los medios de prueba correspondientes.

El  Comité Electoral, en el plazo de dos (02) dias habiles, corre traslado de las
tachas presentadas a los candidatos para que sean subsanadas en un plazo
maximo de tres (03) dias habiles de realizada la debida notificacion.

El Comité Electoral evalta y resuelve respecto a las tachas presentadas, dentro de
dos (02) dfas habiles, prorrogables en dos (02) dias habiles adicionales, como plazo
maximo.

El comité electoral luego de absuelta las tachas, publica, dentro del plazo maximo
de tres (03) dias habiles, |a lista definitiva de candidatos y comunica que el proceso
de eleccion se llevara a cabo a los cinco (05) dias habiles siguientes.

En el supuesto de que no se hayan presentado tachas, el proceso de seteccion se
realizara observando el plazo referido en el parrafo precedente.

6.5.5 Los Personeros

Los personeros son aquellas personas acreditadas por las organizaciones de
personas con discapacidad inscritas ante el Comité Eiectoral. Tienen la funcién de
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veedor del proceso, suscribiendo las Actas del proceso de eieccidn, en
cumplimiento del principio de legalidad y transparencia.

Para tal efecto, las organizaciones de personas con discapacidad tendran que
acreditar por escrito ante el Comité Electoral, los nombres y apellidos del personero,
su DNi y firma.

6.5.6 El Sufragio

El sufragio es el acto a través del cual los electores eligen a sus candidatos
mediante la emisién del voto.

El voto es secreto.

El voto se plasma en una Cédula de Sufragio que es aprobada por el Comité
Electoral, bajo os criterios de accesibilidad, considerando io siguiente:

1. Indicacion clara de los numeros correspondientes a cada lista.
2. Recuadro para el marcado de la lista por el elector.

En el caso de personas con discapacidad que requieran asistencia al momento de la
votacion, sera acompariado por la persona que designe.

La votacion de los representantes legales de las organizaciones de las personas
con discapacidad se realiza en el horario establecido por el Comité Electoral para
dicho acto.

Los representantes legales de las organizaciones de personas con discapacidad
que se encuentren fuera de Lima y Callao y no pudieran emitir su voto
personalmente, se encuentran exceptuados del sufragio. En dicho caso, los
representantes legales pueden remitir en el horario establecido para el proceso de
eleccion, un correo electronico adjuntando Declaracion Jurada simple, debidamente
suscrita y con huella digital, en la que exprese la voluntad de su voto. EI Comité
Electoral crea el correo electronico para que se realice el acto.

El Comité Electoral exhibe en la sala de sufragio y en la camara secreta, las listas
de candidatos inscritos de organizaciones de personas con discapacidad, con el
numero que les corresponde.

El sufragante deposita su voto en el anfora correspondiente y luego firma el Padrén
Electoral respectivo.
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6.5.7 El Escrutinio

El escrutinio es el momento de recuento de votos durante el proceso electoral. Para
tal efecto se considera:

« Voto valido cuando la cédula de sufragio contenga un aspa o cruz dentro del
recuadro correspondiente al nUmere de lista de preferencia.

e Voto Nulo cuando se realiza fuera del recuadro de la Cédula de Sufragio o con
anotacion diferente al aspa o cruz, o la marca en mas de una lista.

» Voto en Blanco cuando no aparece en fa Cédula de Sufragio ninguna anotacion
en el recuadro correspondiente.

e Voto via correo electronico, se considera el voto valido cuando relne los
requisitos establecidos para ello.

El voto nulo y voto en blanco no son contabilizados.
El escrutinio se realizard en presencia de los personeros acreditados.

El Comite Electoral, realiza el escrutinio inmediatamente después de cerrada la
votacion y levanta el Acta en la que consigna el resultado del sufragio; la misma que
es firmada por el Comité Electoral y los personeros de cada una de las listas
participantes.

Los candidatos para ser considerados ganadores requieren alcanzar mayoria
simple.

En caso de empate entre dos o mas candidatos se procede a un nuevo proceso de
eleccién de los miembros del Consejo Consultivo del Consejo Nacional para la
Integracion de la Persona con Discapacidad - CONADIS. Asimismo en el supuesto
que solo se presente un candidato o candidata por tipo de discapacidad, debe
alcanzarse la mayoria simple de votos para ser considerado ganador, caso contrario
se procede a realizar un nuevo proceso de eleccién,

6.5.8 La Proclamacién

El Comiteé Electoral, en el plazo maximo de dos (02) dias habiles de culminado la
etapa del escrutinio, procede a informar al Titular de ia entidad respecto de los
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resultados del proceso de eleccién de los miembros del Consejo Consultivo,
adjuntando toda la documentacidn generada.

La Presidencia del CONADIS emite la Resolucion que contiene a los candidatos
electos como miembros del Consejo Consultivo. Su presentacion se realiza ante el
Consejo Nacional, en acto publico.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

El Comité Electoral, con la anticipacién de 15 dias calendario, publica el cronograma
para el periodo de eleccion de los miembros del Consejo Consultivo del Consejo
Nacional para la integracion de la Persona con Discapacidad — CONADIS.

Las organizaciones de personas con discapacidad que representen a diferentes
tipos de discapacidad, deberan elegir a una sola tipologia para participar en el
proceso de eleccion de los miembros del Consejo Consultivo del Consejo Nacional
para la Integracion de la Persona con Discapacidad — CONADIS.

El Comité Electoral encargado del proceso de eleccion de los miembros del Consejo
Consuitivo del Consejo Nacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad
— CONADIS, resuelve las situaciones no contempladas en la presente Directiva.

RESPONSABILIDAD

El cumplimiento de la presente Directiva es responsabilidad det Comité Electoral,
encargado del proceso de eleccion de los miembros del Consejo Consultivo del
Consejo Nacional para la Integracién de la Persona con Discapacidad — CONADIS.
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con discapacidad participan en las consuftas a través de sus representantes
legales debidamente acreditados”.

Que, el numeral 3 del articulo 76 del Reglamento de fa Ley N° 29973, Ley
General de la Persona con Discapacidad, dispone que “El CONADIS emite la directiva
para la eleccién de los representantes de las organizaciongs de personas con
discapacidad al Consejo Consultivo, conforme al numeral 65.2 del articulo de la Ley;

Que, la Décima Disposicién Complementaria Final del Reglamento de la
Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad preve que el CONADIS
emite la Directiva que contempla el procedimiento de la eleccidon de [os integrantes del
Consejo Consultivo;

Que, en el marco de lo descrito, el CONADIS ha elaborado la Directiva
del procedimiento de eleccién de los miembros del Consejo Consultivo del Consegjo
Nacional para la Integracién de la Persona con Discapacidad, con los aportes
correspondientes de las organizaciones de personas con Discapacidad, ello conforme
al Derecho de Consulta previsto en la Ley N° 29973, Ley General de la Persona con
Discapacidad y su Reglamento;

Que, de conformidad a |lo dispuesto por el numeral 66.2 del articulo 66 de
la Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad;

Con el visto bueno de la Direccién de Normatividad y la Oficina de
Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR la Directiva N° 00 2. -2015-CONADIS/PRE
‘Procedimiento para la Eleccion de los Miembros del Consejo Consultivo del Consejo
Nacional para la Integracién de la Persona con Discapacidad, la misma que forma parte
integrante de la presente Resolucién.,

Articulo 2°.- PUBLICAR la presente Resolucidon en el Portal institucional
) de la Entidad, www.conadisperu.gob.pe.

Registrese, comuniquese y cimplase

CONSE JO NACIONAL PARA LA INTEGRACION
DE LAPERSONA CON DISCARACIDAD
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PARA : Sr. FERNANDO BOLANOS GALDOS
Presidente (e) del CONADIS

DE : ABOG. HUGO REYES TAFUR
Gerente (&) de la Oficina de Asesoria Juridica

ASUNTO : Aportes presentados por |as organizaciones de personas con
discapacidad, referente a la propuesta de Directiva para el
Procedimiento de Eleccién de los miembros del Consejo
Consultivo del CONADIS.

REFERENCIA a) Informe N° 042-2015-CONADIS/DIN
b) Informe N°276-2014-CONADIS/OAJ
(HT. 2014-001-E005727)

FECHA : Lima, 13 de abril de 2015

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con relacién al asunto y documento de la referencia
a fin de informarle o que se detalla a continuacion:

ANTECEDENTES

Mediante Informe N°276-2014-CONADIS/OAJ, de fecha 30 de octubre de 2014, a Direccién
de Normatividad y la Oficina de Asesoria Juridica, conjuntamente elaboraron una propuesta
de Directiva que establece el Procedimiento para la Eleccién de los Miembros del Consejo
Consultivo del CONADIS, la misma que fue puesta en consideracioén del Consejo Nacional
y pre publicada en el portal institucional de |a entidad, conforme al Derecho de Consulta,
regulado por el articulo 14 de la Ley N° 29973, Ley General de la Persona con
Discapacidad.

En atencién de lo descrito, diversas organizaciones de personas con discapacidad, han
remitido sus aportes, los mismos que fueron trastadados a |la Direccién de Normatividad, a
fin que se evallen y se emita opinidn técnica correspondiente.

Con Informe N°042-2015-CONADIS/DIN, de fecha 02 de marzo de 2015, |a Direccion de
normatividad emite su informe técnico y elaborando el texto final del proyecto de Directiva
del Procedimiento de Eleccién de los miembros del Consejo Consuitivo del Consejo
Nacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad, recogiendo los aportes de la

FBG/HRT/saad www.conadisperu.gob.pe | Av. Areauipa N? 375
Santa Beatriz —Lima
Teléfono: (511) 630-5170
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sociedad civil, a fin que la Oficina de Asesoria Juridica tenga a bien evaiuario y elabore ia
resolucidn de aprobacion.

Con Memorando N° 035—2015-CONADISIOAJ, de fecha 05 de marzo de 2015, la Oficina
de Asesoria Juridica, Solicita informe técnico a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
para que a través de la responsable de Métodos sustente el informe técnico de aprobacion
de la Directiva del Procedimiento para la Eleccion de los Miembros del Consejo Consultivo
del CONADIS.

Con Informe Tecnico N°01-2015-CONADIS/OPP/OYM, de fecha 25 de marzo de 2015, Ia
responsable de la Unidad de Organizacion y Métodos, emite informe favorable para la
aprobacién de [a Directiva sobre el Procedimiento para la Eleccion de los Miembros del
Consejo Consultivo del CONADIS.

A través de Memorando N° 121- 2014-CONADIS/QOPP, de fecha 26 de marzo de 2015, la
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto remite ia Opinién favorabie a ia propuesta de
Directiva indicada en los parrafos precedentes, sugiriendo ta aprobacién de ia mencionada
Directiva.

BASE LEGAL

Constitucién Politica del Peru

Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, aprobado por el
Congreso de |la Republica mediante Resolucién Legislativa N° 28127 y ratificada por el
Presidente de 1a Republica a través del Decreto Supremo N° 073-2007-RE.

Decreto Legislativo N® 1098, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Organizacion y
Funciones del Ministerio de {a Mujer y Pobiaciones Vuinerables.

l.ey N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

Decreto Supremo N° 002-2014-MIMP, Reglamento de la Ley N° 29973, Ley General de ia
Persona con Discapacidad.

Resolucion de Presidencia N°099-2014-CONADIS/PRE que aprueba la Directiva N°005-
2014-CONADIS/PRE “Lineamientos para la Formulacién, Modificacion y Aprobacion de
Directivas que se expiden en el CONAD|S"

ANALISIS

Sobre el particular, ia Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
de las Naciones Unidas, instrumento internacional que forma parte del derecho interno,
dispone en el articuio 4° inciso a) del numeral 1, que los Estados Partes se comprometen
a asegurar y promover el pleno ejercicio de todos los derechos humanos y fas libertades
fundamentales de las personas con discapacidad sin discriminacion alguna por motivos de
discapacidad. A tal fin se comprometfen a:
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a) Adoptar todas las medidas legisiativas, administrativas y de otra indole que
sean pertinentes para hacer efectivos los derechos reconocidos en la
convencion.

El referido dispositivo legal, en su articulo 4, numeral 3, también refiere que: "En la
elaboracién y aplicacién de legislacidn y politicas para hacer efectiva la convencion, y en
otros procesos de adopcién de decisiones sobre cuestiones relativas con las
personas con discapacidad, los Estados Partes celebraran consultas estrechas y
colaboraran activamente con las personas con discapacidad, {...)".

Por otro lado, en la legislacion nacional, contamos con la Ley N° 29973, Ley General de la
Persona con Discapacidad que prevé en su articulo 14: “Las autoridades de los distintos
sectores y hiveles de gobierno tienen la obligacién de realizar consultas con las
organizaciones que representan a las personas con discapacidad, previamente a la
adopcién de normas legisiativas, administrativas, politicas y programas sobre
cuestiones relativas a la discapacidad. Los procesos de consulta se desarrollan
sobre la base de los principios de accesibilidad, buena fe, oportunidad y
transparencia”.

Del mismo modo, el articulo 12 del Reglamento de la referida ley, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 002-2014-MIMP, sefiala que: “En el marco del derecho a la
consulta, previamente a la adopcién de normas legislativas y administrativas,
politicas y programas sobre cuestiones relativas a la discapacidad, éstas deben ser
difundidas por un plazo no menor de treinta (30} dias, conforme a lo establecido en
el articulo 14 del Decreto Supremo 001-2009-JUS, periodo en el cual las
organizaciones de y para personas con discapacidad formulan la observaciones
correspondientes”,

Asimismo, "fas organizaciones de y para personas con discapacidad participan en las
consultas a través de sus representantes legales debidamente acreditados”

Por su parte, el numeral 3 del articulo 76 del referido Reglamento dispone que: “El
CONADIS emite la directiva para la_eleccién de los representantes de las
organizaciones de personas con discapacidad al Consejo Consultivo (...)”

En concordancia a lo indicado en el parrafo anterior, la Decima Disposicién Complementaria
Final del Reglamento de la Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad,
refiere que el CONADIS emite la directiva que contempla el procedimiento de la eleccion
de los integrantes del Consejo Consuitivo (...).

Cabe indicara que el CONADIS, es el drgano especializado en cuestiones relativas a la
discapacidad, que tiene como funciones, entre otros, la de formular, planificar, dirigir,
coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar las politicas nacionaies y sectoriales en materia de
discapacidad; asimismo tiene la funcién de promover y organizar los procesos de consulta
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a las organizaciones de personas con discapacidad, en coordinaciéon con |os sectores y
niveles de gobierno correspondientes.

3.8 En atribucién a las facultades, el CONADIS a través de la Direccién de Normatividad y ia
Oficina de Asesocria Juridica elaboraron la propuesta de Directiva que establece el
“Procedimiento para la Eleccién de los Miembros del Consejo Consultivo del
CONADIS”; la misma que fue puesta en consideracidén del Consejo Nacional en sesién
extraordinaria N° 001-2014 del 11 de agosto de 2014 y pre publica en el Portal Web
Institucional, en el marco del “Derecho a la Consulta” contempiado en la acotada Ley y su
Reglamento, a fin gue las organizaciones emitan los aportes correspondientes.

3.9 En ese sentido, habiendo trascurrido el plazo previsto por el ordenamiento legal, se ha
recibido propuestas de:

a) FODEPEDIS PERU Asaciacién Ecologista Libertad de Villacuri en Salas — ica;

b) Senora Claudia Renteria;

¢) SENSE International,

d) Asociacién Alamo;

* e) Asociacion Miastenia Peru; y

f) Federacién Nacional de Asociaciones y Personas con Discapacidad Visual - FENADIV.

Ahora bien, de la revision del sustento contenido en el Informe Técnico N°042-2015-
CONADIS/DIN, verificandose que el texto final del proyecto de Directiva del Procedimiento
de Eleccién de los miembros del Consejo Consultivo del Consejo Nacional para la
Integracion de la Persona con Discapacidad, recoge los aportes de la sociedad civil, y;
habiendose observado y aplicado {as disposiciones para elaboracién de Directiva, contando
con opinién técnica favorable respaldada por la gerencia de planeamiento y presupuesto,
es necesario que la misma sea aprobada mediante resolucidén de presidencia, con la
finalidad que posteriormente se proceda con el acto de eleccion de representantes del
. Consejo Consuitivo de acuerdo a los procedimientos establecidos en ella (Directiva).

IV. CONCLUSIONES:

En atencién de lo sefialado, esta oficina considera viable [a aprobaciéon del Proyecto de
Directiva del Procedimiento para Ia Eleccién de los miembros del Consejo Consuitivo del
Consejo Nacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad, debiendo la
presidencia emitir la resolucién de aprobacion conforme lo dispone el numeral 6.2 de la
Directiva N°005-2014-CONADIS/PRE.

V. RECOMENDAGION:

En virtud de lo mencionado, se recomienda al Despacho de la Presidencia, aprobar la
Directiva del Procedimiento para la Eleccién de los miembros del Consejo Consultivo del
Consejo Nacional para la Integracién de [a Persona con Discapacidad, de tal manera que
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se proceda con la designacion de los miembros del Comité Electoral y este a su vez pueda
ejercer sus funciones.

Sin perjuicio de 1o antes indicado, por la naturaleza del tema y con la finalidad de seguir el
protocolo inicialmente adoptado, se sugiere previa aprobacion por su despacho, poner en
consideracién el proyecto de Directiva adjunta ante el Consejo Nacional en la proxima
sesion a programar.

Se adjunta proyecto de resoluciéon de aprobacién de Directiva

Atentamente,
W)~
ABOG. O REYES TAFUR
Gerente {e) dé 1&’Oficina de Asesoria Juridica
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