Decenio de Ja Igualdad de oportunidades pars mujeres y hombres®
"Afio del Dialogo y la Reconciiiazion Nacicnal”

Resolucion de Presidencia

Ne@Y -2018-CONADIS/PRE
VISTOS: . 17 ENE. 2018

El Informe N° 115-2017-CONADIS/DIR de la Direccion de investigacion y Registro,
el informe N° 131-2017-CONADIS/OPP de | Oficina de Planeamiento y Presupuesto v los
Informes N° 187-2017 y 010-2018-CONADIS/CAJ de la Cficina de Asesorfa Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el artfculo 63 de la Ley N° 29973, Ley General de la Persona con
Discapacidad, establece que e Consejo Nacional para la Integracién de la Persona con
Discapacidad — CONADIS es e organo especializado en cuestiones relativas a Ia
discapacidad; estando constituido como un organismo publico ejecutor adscrito al Ministerio

{1 administracién, econdmica y financiera; constituyendo un pliegs presupuestario;, :

Que, el articulo 64 de |z citada Ley General de'la Persona con Discapacidad, en -
concoerdancia con el artfculo 70 de su Reglamento, aprobado mediante Decretc Supremo N°
002-2014-MIMP, establecen que el Consejo Nacional para la Integracion de la Persona con
Discapacidad, érgano especializado en cuestiones relativas a la discapacidad, tiene entre sus
funciohes, dirigir, organizar y actualizar e Registro Nacional de la Persona con Discapacidad,
a través del érgano de linea competente;

QUe, adicionalmente, el articuio 78.1 de la referida Ley, establace que el Registro
Nacional de fa Persona con Discapacidad, a cargo del Consejo Nacional de la Personza con
Discapacidad, compila, procesa vy organiza la informacién referida a Ig persona con

- discapacidad y sus organizaciones, proporcionada por ias entidades piblicas de los distintos
@ niveles de gobierno; , = .
80

o]
zZ (Q;; Que, ia mencionada Ley General, en su literal iy del articulo 69.2 y en su literal h)
W- del articulo 70.2, precisa que entre las funciones, de la Oficina Regional de Atencién a las
o ¥ Personas con Discapacidad (OREDIS) vy de la Oficina Municipal de Atencién a las Personas
con Discapacidad (OMAPED), se encuentra el administrar e Registro Regional v el Registro
Municipal de la Persona con Discapacidad‘en el ambito de su jurisdiccion, respectivaments,
o\ considerando los lineamientos emitidos por el Registro Nacional de la Persona con
3 Discapacidad;

Que, conforme lo dispone el Reglamento de Organizacion ¥ Funciones del Consejo
Nacional para la integracién de la Persona con Discapacidad - CONADIS, aprobade mediante.
Decreto Supremo N° 02-2018-MiIMP, |a Direccién de Investigacion y Registro es el érganc
responsable de dirigir y supervisar ¢l Registro Naciona! de la Persona con Discapacidad; el
mismo que, a través de la Sub Direccién de Registro, formula.normas e instructivos para el
“,  funcionamiento del Registro Nacional de Ia Persona con Discapacidad y otros normativamente
~"%% creados; acuerda con los gobiemnos regionales y locales la implementacion del Registro
7 % Regional de la Persona con Discapacidad y el Registro Municipal ‘de. fa Persona con
.. ff Discapacidad, respectivamente, estableciendo-los ineamientos que regulen su administracion;

.
S

de la Mujer y Poblaciones Vulrerables, con autonomia técnica, administrativa, de . .
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bringando asistencia técnica y promoviendo el desarrollo de capacidades en los niveles de
gebierno para que implementen y mantengan los Regisiros de su jurisdiccion;

Que, mediante Resolucién de Presidencia N° 108-2014-CONADIS/PRE de fecha
07 de octubre de 2014, se aprobé la Directiva N° 005-2014-CONADIS/PRE, “Lineamientos
para la Adminisiracién de los Registros Regionales y Municipales de la Persona con
Discapacidad”,

Que, a través de ja Resolucién de Presidencia N° 020-2017-CONADIS/PRE de
facha 07 de marzo de 2017, se aprobé el nueve Reglamento del Registro Nacional de la
Persona con Discapacidad acargo del Consejo Nacional para la Integracion de la Persona con
Discapacidad -~ CONADIS, adecuando el citado reglamento al marco normativo establecido
por i Decreto Legislativo N° 1248, Decreto Legislativo que aprueba diversas medidas de
simplificacién administrativa; y, considerando ademas la entrada en vigencia del Decreto
Legislativo N° 1272, Decreto Legislativo que modifica la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrative General, derogando la Ley N° 29060, Ley dei Silencio Administrativo, ia emision
del Decreto Legislativo N° 1310, Decrsto Legislativo que aprueba medidas adicionales de
simplificacion adminisirativa y la aprobacion de la Resolucién Ministerial N° 981-2018/MINSA,
se aprobd la NTS N° 127-MINSA/2016/DGIESP, Norma Técnica de Salud para la Evaluacién,
Calificacion, y Certificacién de la Persona cen Discapacidad;

Que, mediante documenios de vistos, la Direccion de Investigacion y Registro en
el marco de la normativa vigente, ha considerado que [a Directiva N° 005-2014-CO NADIS/PRE
aprobada por fa Resolucién de Presidencia N° 1068-2014-CONADIS/PRE, requiere ser
actualizada, 'a misma que sernvird de base para la implementacion del proceso de
desceniralizacién del Registro Nacional de la Persona con Discapacidad; la cual tiene como
obieto establecer los lineamientos para la constitucién e implementacion de los Registros
m Regionales y Municipales de la persona con discapacidad, asi como la gestion de los recursos

(s

humanos, infraestructura, equipo y presupuesto con los que deben contar dichos Registros, en
viig® & efercicio del rol rector del CONADIS; en ial sentido, es procedente emitir el presente acto
& rasolutivo;
H

Con el visado de la Secretaria General, de la Direccién de investigacion y Registro,
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y de la Oficina de Asesorfa Juridica; v,

De conformidad a lo dispuesto por la Ley N° 29973, Ley General de la Persona con
Discapacidad y su Regiamento aprobado per Decreto Supremo N° 02-2014-MIMP; el
' .Reglamento de Organizacién y Funciones del Consejo Nacional para fa integracion de la
Persona con Discapacidad - CONADIS, aprobade por Decreto Supremo N° 002-20186-MIMP,
y la Resolucién Suprema N° 008-2017-MIMP;

SE RESUELVE:

A Articulo 1.- Aprobar la Directiva N“@OAQO?&CONADIS/PRE, “Lineamientos para
ita Administracion de los Registros Regionales y Municipales de la Persona con Discapacidad”,
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que, en anexo adjunto y debidamente visado, forma parte integrants de la presente Resolucidn,

Articulo 2. Disponer Ia publicacién de la presente Resolucion en el Portal

Institucional del Consejo Nacional parz la infegracién de la Persona con Discapacidad -
CONADIS (www conadispery.gob.pe).

Articulo 3,«Dejar sin afecto g Resolucion de Presidencia N° 109-2014-
CONADIS/PRE.

Articulo 4.- Encargar a la Direscién de Investigacion y Registro y demas arezs
competentes fa implementacion, ejecucion y cumplimiento de las disposiciones contenidas en -
los Lineamientos para Ig Administraci

on de los Regisiros Reglonaies v Municipales de Iz
Persona con Discapacidad,

Registrese, comuniguese y cimplase,

e S
o

e

L

DARIC PORTILLO ROMERG
‘ PRESIDENTE

CONSEJO NAGIONAL PARA LA INTEGRACION
DE LA PERSONA GON DISCAPACIDAD
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DIRECTIVA N° 0] -2018-CONADIS/PRE

| INEAMIENTOS PARA LA ADMINISTRACION DE LOS REGISTROS REGIONALES Y
MUNICIPALES DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD”

Formulada por: Direccién de Investigacidn y Registro
1. OBJETIVO

La presente Directiva fiena por objeto establecer los lineamientos para la constitucion e
implementacion de los Registros Regionales y Municipales de la persona con discapacidad,
asi como la gestién de los recursos humanos, infraestructura, equipo y presupuesto con los,
que deben contar dichos Registros, en ejercicio del rol rector del CONADIS.

FINALIDAD

La presente Directiva, en cumplimiento de (o establecido por la Ley N° 28073, Ley General
de la Persona con Discapacidad, tiene como finalidad establecer los parémetros v brindar
las orientaciones para que las Oficinas Regionales de Atencidn a las Personas con
Discapacidad {OREDIS) y ias Oficina Municipal de Atencién a las Personas con
Discapacidad (OMAPED) de los Goblernos Regianales v.Locales respectivamente, puedan
constituir, implementar y gestionar los Registros Regionales y Municipales de ia persona
con Discapacidad.

3. BASELEGAL

ONADyg 3.1. Constitucion Politica del Perd.
o o @ o 30 Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de las Naciones
z v ! Unidas - ONU y su Protocolo Facultativo, promulgada el 30 de cctubre de 2007
NI mediante Resolucién Legislativa N° 26127,
Y Ley N° 20973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

Ley N° 29733, Ley de Proteccion de Datos Personaies.

Decreto Supremo N° 002-2014-MIMP, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
26673, Ley General de la Persona con Discapacidad. )

Decreto Supremo N° 008-2017-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

Decreto Supramo N° 003-2013-JUS, que aprueba e Reglamento de la Ley N° 29733,
L.ey de Proteccién de Datos Personales.

Decreto Supremo N° 002-2018-MIMP, que aprueba &l Reglamento de Organizacion
y Funciones del Consejo Nacional para la Integracién de ta Persona con
Discapacidad.

3.6, Resolucién de Presidencia N° 020-2017-CONADIS/PRE, que aprusba el
Reglamente de! Registre Nacional de la Persona con Discapacidad.
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ALCANCE

L as disposicionss establecidas bor la presente Directiva son de aplicacién para la Direccion
de investigacion y Registro del Consejo Naclonal para la Integracion de la Persona con
Discapacidad - CONADIS,

Asimismo, el CONADIS como ente rector del Sistema Nacional para la integracion de la
Persona con Discapacidad — SINAPEDIS, dicta las normas y establece [os procedimientos.
para el accionar del propio Sistema; en ese sentido, las disposicienes de la presenie
Directiva también son de aplicacion, en el extremo que les corresponds, a los Gobiernos
Regionales y Locales a través de sus Oficinas Regionales de Atencidn a las Personas con
Discapacidad (OREDIS) v de sus Oficinas Municipales de Atencidn a las Personas con
Discapacidad (CMAPED), respectivamente,

DISPOSICIONES GENERALES

Las Oficinas Regionales de Atencién a las Personas con Discapacidad v las Oficinas
Municipales de Afenclén a las Personas con Discapacidad, tienen entre sus funciones
administrar el Registro Regional v el Registro Municipal de |2 Persona con Discapacidad,
respectivamente, en el ambifo de sus Jurisdicciones, considerando los lineamientos
emitidos por el Consejo Nacional para la Integracidn de la Persona-con Discapacidad.

Para dicho fin, el Consejo Nacional para la Integracidn de la Persona con Discapacidad —
CONADIS, elabora los lineamientos correspondientes, asi como brinda asistenciz técnica
Y capacitacion a los Goblernos Regionales y Locales, a fin que implementen los Registros
Regionales y Locales de la persona con discapacidad, respectivamente.

5.1. Registro'Nacional de Ia Persona con Discapacidad

El Registro Nacional de {a Persona con Discapacidad - RNPCD, 1 cargo del Consgjo
Nacional para la integracion de ia Persona con Discapacidad - CONADIS, compilg,
procesa y organiza la informacién referida a Ia persona con discapacidad v sus
organizaciones, proporcionada por las entidades publicas de los distintos niveles
de gobierno y desarrolla técnicas y procedimientos para un mansje eficaz e integrado
de la informacidn.

El Registro Nacional de [a Persona con Discapacidad - RNPCD, a cargo deil CONADIS,
€S una base de datos que se mantiene actualizada, inciuyendo la informacién
contenida en los registros especiales, registra oficiaimente 3 las persenas que tienen
algtin tipo de discapacidad, e/ ndmero de personas con estas condiciones, que tipos
son mas frecuentes, su grado de severidad, ef tlempo que tiene esta condicion,
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Mediante Resolucién de Presidencia N° 020-2017-CONADIS/PRE, de fecha 07 de
marzo de 2017, se aprobd el nuevo Reglamento del Regisiro Nacienal de la Persona
cen Discapacidad del Consejo Nacional para la Integracién de la Persona con
Discapacidad, el cual establece los procedimienios y responsabilidades para la
inscripcion en el Registro Naclonal de a Persona con Discapacidad.

5.2, Registros especiales contenidos en el Registre Nacional

. Bl Registro Nacional de la Persona con Discapacidad contieng los sigulentes registros
especiales:

- a) Registro de perscnas con discapacidad:
Es la base de datos que contiene la informacién personal y las caracteristicas
socio — demograficas de ia persona con discapacidad ceriificada.

b)  Registro de organizaciones que representan a las personas con discapacidad:

Es |la base de daies que contiene la informacion referida a ias personas

juridicas u organizaciones de hecho cuya finalidad es representar a las
“personas con discapacidad.

¢) Registro de crganizaciones conformadas por personas con discapacidad:
Es la base de datos que contiene la informacién referida a las personas
luridicas u organizaciones de hecho que se encuentran conformadas por
parsonas con discapacidad,

d) Registro de personas naturales o juridicas u organizacicnes que brindan
atencion, servicios y pregramas a personas con discapacidad:
Ee la base de dafos que contiene la informacién referida a las personas
naturales ¢ juridicas, asi como organizacionss de hecho, gque proporcicnan
atencién, servicios y programas a las personas con discapacidad.

e) Registro de personas naturales o juridicas importadoras o comercializadoras

" de bienes o servicios especiales y compensaforios para personas con
discapacidad:

Es |z base de datos que contiene la informacion de las perscnas naturales ¢

personas juridicas que tienen como actividad la importacion o comercializagion

de bienes ¢ servicios especiales y compensatorios para las personas con
discapacidad.

f)  Registro de sanciones por el incumplimiento de la Ley N° 20973, Ley General
CGREORN, de la Persona con Discapacidad:

Es la base de datos que contlene fa informacién de las sanciones impuestas
por el Consejo Nacional para ia integracion de la Persona con Discapacidad,
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ante el incumplimiento de las disposiciones establecidas poria Ley General de
la Persona con Discapacidad. Comprende la siguiente informacian:

= Denominacion o razén secial de ias entidades plblicas y las instituciones
privadas que hayan sido multadas.

- Datos personales dei infractor,

- Cargos de los funcionarios o ejecutivos infractores.

- Tipo de infraccién.

- Naturaleza de la sancion impuesta,

- Ntmeroy fecha de Ia resolucion de sancién.

- Recursos impugnatives,

- Precesos judiciales.

g) Otros que acuerde el CONADIS: c
Son aquelios registros especlales creados por disposiciones nhormativas o gue-
fesponden a necesidades especificas de lz institucion,

5.3. Conduccién del Registro Nacional de [a Persona con Discapacidad - RNPCD

El funcionamiento y operatividad del Registro Nacional de la Personz con
Discapacidad es responsabilidad de |z Direccién de Investigacién ¥ Registro del
CONADIS, a través de ia Sub Direccidén de Registro.

- Administracién del Registro Regional y del Registro Municipal

La administracién de los registros regionales v municipales de |a persena con
discapacidad es responsabilidad deil Gobiemo Regional a fravés de su CREDIS y dg
Gobierno Local a través de sy OMAPED, en el ambito de su jurisdiceién (regional v
local), considerande los fineamientos emitidos por el Consejo Nacional para Ia
Integracién de la Persona con Discapacidad.

Asimismo, el Registro Municipal tendra como fin brindar informacidén al Registro
Regional y este g su vez remitira |z misma al Registro Nacional administrade por ef
CONADIS,

- Asistencia técnica v capacitacion para la implementacion de Registro Regional y del
Registro Municipal

El CONADIS brifda la asistencia técnica vy ia capacitacion a los Gobiernos Regionales
y Locales, respectivamente, para la implementacion dei Registro Regional y Municipal
de fa Persona con Discapacidad,

Asimismo, el numeral 8.6 de Ia presente Directiva, detalla v reguia las actividades que
se desarroliaran en el marco de fa asistencia técnica 3 ser brindada,
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6. DISPOSICIONES ESPECIFICAS
6.1 Decisiones normativas.
6.1.1. Creacion del Registro Regional y del Registro Municipal

Los registros regionales y !os registros municipales de la persona con
discapacidad se crean mediante crdenanza regional municipal respectivamente
seglin sea ei caso, con el asesoramiento tgcnice del CONADIS (Se adjunta
medelo referencial en Anexcs N° 1y N°2).

Los gobiernos regionales y locales administran ios registres regionales y registros
municipales de la Persona con Discapacidad, en el ambite de sus jurisdicciones,
' respeciivamente.

Los registros regionales y los registros municipales coniienen los registres
especiales detallados en el articuio 8 del Reglamento del Registro Nacional de la
Persona con Discapacidad, con_excepcion del Regisiro de sanciones por el
incumplimiento de la Ley N° 26973, Ley General de la Parsona gon Discapacidad,
y otros que por su naturaleza sean solo de alcance nacional, por disposicién de ia
propia norma que los cree.

Asimisme, en concordancia con io sefialado en el parrafe anterior, los gobiernocs
regionales y locales carecen de competencia para crear nuevos registros
espaciales diferentes a los sefialades en el punto 5.2. de la presente directiva.

6.1.2. Reglamentacion de los registros regionales y municipales

Los registros regionales y ios registros municipales deberén contar con
reglamentos especificos aprobados mediante Resolucién de la Gerencia General
Regional o Gerencia Municipal, segln sea el caso, los cuales deben estar
alineados y en cencordancia con ias disposiciones establacidas en el Reglamento
del Registro Nacional de la Perscna con Discapacidad, vy de los presentes
lineamientes.

Para el desarrolio de estos reglamentos los gobiernos regicnales y locales
contardn con et asesoramiento y |a asistencia téenico normativa del CONADIS (Se
adjunta modeie raferencial en Anexo N° 33,

6.1.3. Documentos a ser emitidos por los registros reglonales y municipaies

Conforme al marco establecido por &l Decreto Supreme N° 008-2017-JUS, que
aprueba &l Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Precedimiento
Administrativo General y cumpliendo con los requisitos para la inscripeidn
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establecidos en ia normativa vigente sobre la materia, los Goblernos Regicnales
y Locales emitiran una Resolucion de inscripcion v un caré de inscriocion en el
Registro Regional o Municipal de ia Persona con Discapacidad, respectivamente.

Dicha Rasolucidn Yy carné de inscripcién serdn susoritos por la autoridad que ses
asignada por el Gobernador Regional o Alcalds, $egln sea el caso. ‘

Asimismo, en el caso de los demas procedimientos a carge de los Registros
Regionales y Municipales, se emitira la documentacién correspondiente segln jo
establecido en |z normativa vigente,

La Direccién de Investigacién y Registro del CONADIS emitira los formatos
respectivos para la emisién de toda la documentacion rslacionada a jos Registros
Regionales y Municipales.

8.1.4. Confidencialidad de la informacion que contienen los registros regionales y
municipales

Los gobiernos regionales y municipales son responsabies de custodiar Y guardar
confidencialidad respecto al tratamiento de la base de datos personales y o
sensibles que contengan el Registro Regicnal y &l Registro  Municipal,
respectivarnente, conforme a las disposiciones de proteccion de datos personales
contenidas en Ja Ley N° 29733, Ley de Proteccién de Datos Personales y su
Reglamente, aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2013-JUS.

En ese sentido, la Informacion contenida en los registros regionales y municipales
de la Persona con Discapacidad, no puede utilizarse para un fin distinto 2 lo
sefialado por la Ley N° 29973, Ley General de ia Persona con Discapacidad y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 002-2014-M| MP.

También, debe tenerse en cuenta que el manejo de Iz informacicn debera también
Sujetarse a las disposicicnes especificas que contempla e Reglamento del
Registro Nacional de 1a Persona can Discapacidad, aprobado con Resolucién de
Presidencia N° 020-2017-CONADIS/PRE, ‘

Financiamiento de los registros regicnales y municipales

6.2.1. Asignacion presupuestal

El gobiemno regional v local debera velar respectivamente, para que la OREDIS vy
la OMAPED de su jurisdiccién, cuente con Ia asignacion  presupuestal
correspondiente, para la implementacién ¥y administracién de sus registros
regionales y municipaies, al amparo de fa ley de presupuesto da! sector plblico dal
ano en que se cree o Inicie sus actividades los citados registros. -
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Dichas actividades estaran incluidas en los documentos de gestion que
carrespondan (PQI, Programacion multianual, PIA).

8.2.2. Pravisién integral de recursos

La prevision presupuestal debe incluir las asignaciones necesarias en materia de
pre Inversion, inversidn y funcionamiento.

8,2.3. Médulos minimos para estimar el gasto

Ei CONADIS formula los moédulos minimos de infrasstruciure, equipamiento,
materiales y recursos humanos necesarios para gl funcicnamiento de los registros
regionales y los registros municipales que serviran de base para el célculo de las
vrevisiones y asignaciones presupuestaies.

8.3 Accasibilidad
8.2.1. Entorno Fisico

Las oficinas destinadas a la atencion ai publico contaran con ambientes, servicios
higiénicos y rutas accesibles que permitan el uso y despiezamiento de las
perscnas con discapacidad, en las mismas condiciones que el ptblico en general,
conforme a los lineamientos establecidos en la Norma A.120 *Accesiilidad para
personas con discapacidad y de las personas adujtas mayores”, considerando la
uiilizacion de ayudas compensatorias, técnicas y biomecanicas.

Asimisma, los ambientes deben estar libres de ruides, en concordancia con [0
dispuesto por &l articulo 15 de la Ley N° 28973, Ley General de la Persona con
Discapacidad.

6.3.2. Moblliario

£l mobiliaric de las oficinas destinadas a la atencién al publico debe considerar as
dimensiones y adecuasiones que faciliten la atencion a persenas con diversos tipos
de discapacidad, respetando los orincipios de disefio universal y ajustes
razonables.

8.3.3. Comunicacion

i a8 oficinas destinadas a la atencion al publico deberén considerar los distintos
formatos y medios utiiizables para garantizar ia adecuada comunicacion.

La OREDIS y OMAPED proveerén de manera gratuita el servicio de intérpretes
para personas con discapacidad auditiva, conforme a lo dispuesto en la Ley N°
29535, Ley que ctorga reconocimiente oficial a ia lengua de sefias peruana,
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Asi también, deben proveer de manera gratuita a las personas sordociegas, el
servicio de gufa intérprete cuando estas lo requieran, de manera progresiva,

6.4 Infraestructura tecnoidgica
6.4.1. Sistema informatico del Registro Nacional

EI CONADIS proporciona y administra el sistema informatico para el procesamiento
de {as inscripciones en los registros regionales y municipales, integradas con el
Registro Nacional de la Persona con Discapacidad.

A su vez, el Registrc Regional -procesara la informacion de los Registrds
Municipales de Personas con Discapacidad a nivel regional, la misma que serd
remitida por estos al Registro Nacional.

Asimismo, el CONADIS brinda capacitacion al personal de las OREDIS y OMAPED
para el uso del Sistema Informatico del Registro Nacionai.

8.4.2. Parque informatico

Las OREDIS y OMAPED se deben encontrar- equipadas con computadoras,
escéneres, impresoras de alto rendimiento e impresoras para came, gque soporten
fas propiedades del sistema informatico del Registro Nacional,

El CONADIS establece las especificaciores técnicas minimas del parque

informético para implementacion de los registros regionales v muricipales, las
Cuales se encuentran especificadas en el Anexo N° 4.

&g o &
o~
@%Cn\wg@“‘
?
2 6.5 Recursos Humanos

6.5.1. Perfil del personal

Para la implementacion de los registros regionales y municipales, las OREDIS y
CMAPED deben contar como minime con los recursos humanos que se
encueniran especificados en el perfil que contiene el Anexo N° 5 de los presentes
lineamientos.

6.5.2. Funciones del personal
a}  Coordinador/a del Registro:
* Brindar atencion vy orientacién al pUblico, respecto de los framites que se

realizan en el marco de lag competencias del Registro Regional o M unicipal
de la Persona con Discapacidad,
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e Concertar con el CONADIS iz implementacién del Registro Regional o
Municipal de {a Perscna con Discapacidad, estableciendo les lineamientos
que regulen su administracién. '

o Coordinar con & CONADIS los aspectos relacionados al mantenimiente,
actualizacidn y ofros relacionados ai Sistems informatico del Registro
Naclonal de la Persona con Discapacidad.

e Promover y difundir el Registro Regional o Municipal de |la Persona con
Discapacidad,

o Desarrollar estrategias que permitan incramentar la inscripcién en el

 Registro Regional o Municipal de la Persona con Discapacidad,

o Elaborar decumentos referidos a las actividades de!l Registro Regional ¢
Municipal de & Persona con Discapacidad.

o Oftros que le sean encargados por el responsable de la OREDIS u OMAPED. '

b) Asistente del Ragistro:

s Apoyar en la atencién al piblics, respecto a los trdmites de inscripcion en el
Registro Regional 0 Municipal de la Persona con Discapacidad.

» Procesarlas inscripciones en el Registro Regional o Municipal de la Persona
con Discapacidad. ,

= imprimit la documentacién correspondiente producto de las Inscripsicnes en
el Registro Regicnal o Municipal de la Persona con Discapacidad.

s Seguirniento, menitoreo y archivo de la documentacién.

» Reportar las incidencias u observaciones del Sistemz Informaticoe ded
Registro Nacional al Coordinador/a del Regisfro,

» Ofros que le sean encargados por el Coordinador/a del Registre.

Asistencia técnica
El CONADIS, 2 través de Ja Direccidn de Investicacion v Registro, brinda ta asistencia

téenica v seguimiento en el proceso de implementacion de los registros regionales y
municipales. :

Para dicho fin, se desarrcliaran las siguientss actividades:

a) Coordinar con las OREDIS y OMAPED a fin que articulen y alineen sus acciones,
sus capacidades y demas, en temas relacicnados a la informacién e
implementacién de los Regisiros Regionales y Municipales, respectivamente.

b) Induccién en les procedimientos a cargo del Registro Nacional de la Persona con
Discapacidad (atencién, orientacién e inscripcion de las personas con
discapacidad en el marco de los procesos del registro}.

¢) Induceion en la normativa vigente relacionada al Registro Nagcional de la Persona
con Discapacidad. ‘

d) Capacitacién en la Norma Técnica de Salud para la evaluacién, calificacion vy
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certificacion de la discapacidad.

e) Instalacién del Sistema Informéatico del Registro Nacicnal.

f)  Capacitacién en el usc del Sisterna Informatico det Registro Nacional,

g) Soporte en las actualizaciones y/o correcciones al Sistema Informéatico del
Registre Nacional,

R} Apoye para ia implementacién de las oficinas destinadas a la atencién al publico,
a fin de contar con un ambiente adecuado con accesibilidad.

i) Induccién sobre ef buen trato a las personas con discapacidad.

j) Brindar asistencia técnica para la proyeccion de actividades referidas a las
Registros Regionales y Municipaies,

k) Seguimiento y monitoreo de las actividades de los Registros Regionales v
Municipzales, » '

De ser necesario, la Direccién de Investigacion y Registro del CONADIS, coordinara con |
los rganos y unidades orgénicas de |a institucion, asf como ofras entidades, de requerir-
apoyo adicional para ¢l proceso de asistencia técnica.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA

El Consejo Nacional para I2 integracion de la Persona con Discapacidad — CONADIS,
resuelve las situaciones no contempladas en la presente Directiva en goncordancia con lo
dispuesto por el Decreto Supremo N* 006-201 7-JUS, gue aprueba el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

RESPONSABILIDAD

El cumplimiento de la presente Directiva es responsabilidad de la Direccién de Investigacién
y Registro del Consejo Nacional para la integracion de la Persona con Discapacidad -
CONADIS.

Asimismo, las disposiciones de Ig presente Directiva, en el extremo gue les corresponda,
también serén de cumplimiento de los Gobiernos Regionales a través de su Oficing
Regional de Atencién a las Personas con Discapacidad (CREDIS) y de los Gobiernos

Loczles a través de su Oficina Municipal de Atencién a las Personas con Discapacidad
(OMAPED).

ANEXOS
Anexo N° 1 - Modglo referencia de Ordenanza Regicnal,
Anexo N° 2 — Modelo referencia de Ordenanza Municipal.

Anexo N° 3 — Modelo referencial de la esfructura del Reglamento de Registro
Regional/Municipal,
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Anexo N° 4 ~ Especificaciones técnicas minimas del pargue informatico para
implementacion de ics registros regionales y municipaies.

Anexo N° & - Perfil de los Recursps Humanos de los Registros Reglonales/Municipales.
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ANEXO N° 1
MODELO REFERENCIAL DE ORDENANZA REGIONAL

Ordenanza _Regfonal
N°  -2018/GOB.REG....

Ef Conssjo Regional del Gobiemo Regional de........

POR CUANTO:

El Conssjo Regional del Gobiemo Regional de ..., en Sesién Ordinaria celebrada con
fecha....., de conformidad con Io previsto en la Constitucion Polftica de/ Perd; en la Ley N°
27867, Ley Orgénica de Gobiemos Regionales y demés normas complementarias, aprobd la
sigufente Ordenanza Regional: oo

CONSIDERANDO:

Que, ef articuio 191 de la Constitucion Politica del Pérd, establete qus los gobiemds regionales’
ffenen autonomia politica, econdmica ¥y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la citada Carta Magna prescribe en su articulc 7 que la persona incapacitada para velar
porsi misma a causa de una deficiencia fisica o mental tiene derecho al respeto de su dignidad
Y @ un régimen legal de proteccion, atencion, readaptacion Y seguridad;

Que, el numeral 4 del articulo 8 de Iz Le y N°® 27867, Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales,
dispone que el Gobiermo Regional desarrolfa polfticas Y acclones integrales de goblemo
d{ﬁgidas a promover la inclusién econdmica, so cial, politica y cultural de j8venes, personas con

nativas nutriéndose de sus perspeciivas y aportes; asi como promover los derechos de grupos”
vulnerables; ’ ' ' .

Que, el articulo 60 de Ia gitada Ley Organica, refiere que una de fa funciones del Gobierno
Regional en materia de desarrolio social e igualdad de oportunidades, es Iz de formular y
efecutar politicas y acciones concretas orfentando para que fa asistencia social se torne
productiva para la region con proteccién Y apoyo a los nifios, jéveres, adolescentes, mujerss,
personas con discapacidad, adulfos mayores y sectores socialgs en situacion ds riesgo y
vulnerabilidad:

Que, ef articulo 69 de Ia Ley N° 299 73, Ley Generalde [a Persona con Discapacidad, establece
que fos Goblemos Regionales contemplan en su estructura orgénica. una Oficina Regional de
Atencién a las Personas con Discapacidad (OREDIS) y contemplan en su presupuesto anual
los recursos necesarios para su adecuado. funcionamiento ¥ fa implementacién de politicas y
programas sobre cuestiones relativas a Ja discapacidad;
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Que, el literal i) del artfculo 69.2 de la mencionada Ley General, precisa como funcién de la
Oficina Regional de Atenciéh a las Personas con Discapacidad el administrar el Registro
Regional de la Persona con Discapacidad en el &mbito de su jurisdiccién, considerando los
lineamientos emitidos por el Registro Nacicnal de la Persona con Discapacidad a cargo del
Consejo Nacional para la integracion de la Persona con Discapacidad;

Que, en ese sentido, resulta necesaric la implementacion del Registro Regional de fas Personas
con Discapacidad del Gobierno Regional de.........co.eee. , &l cual contiene Jos regisiros
detallados emnr el numeral 78.1 del articulo 78 de la Ley N° 29973, con excepeion del Registro
de sanciones por el incumplimiento de la Ley General de ia Persona con Discapacidad; y, ofros
que por su naturaleza sean solo de alcance nacional, por disposicion de la propia nerma que
los cree;

Que, mediante Resolusion de Presidencia N° XXX-2018-CONADIS/PRE se aprob6 la Directiva
N° XOOG2018-CONADIS/PRE, “Lineamientos para la Administracion de los Registros
Regionales y Municipales de la Persona con Discapacidad”, la misma que fiene por objetivo
 establecer los lineamientos para la constitucion e implementacién de los Registros Regionales
'y Municipalss de la persona con discapacidad, asi como Ja gestién de los recursos humanes,
infraestructura, equipo y presupuesto con los que deben contar dichos Registros, en ejercicio
del rof rector del CONADIS; ’

' Que, por tanto, conforme al literal a) del articulo 15 de la Ley N° 27867, Ley Organica de
Gobiernos Regionales, es atribucidn del Consgjo Regional aprobar, modificar ¢ derogar ias
normas que regulen o reglamenten los asuntcs y materias de compstencia y funciones del
(Gokiemo Regional;

Que, el articulo 38 de la Ley Orgénica de Gobiemos Regionales establece que fas Ordenanzas
Regionales- norman asunfos de cardoter-general, la organizacicn y la administracion def
Gobiemo Regional y reglamentan materias de su competencia;

Que, por las consideraciones expuestas, al amparo de fo establecido en la Ley N° 27867, Ley
Orgénica de Gobiemos Regionales, y el marco normativo regional constituido por.......

HA APROBADO LA SIGUIENTE ORDENANZA REGIONAL

Articulo 1.~ De Ja creacion del Registro Regional de Personas con Discapacidad
Créase el Registro Regional de las Personas con Discapacidad de! Gobierno Regional de
................ . con ¢l fin de administrar el Registro Regional de la Persona con Discapacidad en
el dmbito de su jurisdiccién, ef mismo que constituye la base de datos personales de las
personas que tienen algtin.tipo de discapacidad, el nimero de personas con estas condiciones,
gue tipos son més frecuentes, su grado de severidad, el tiempo que tiene esta condicion,
oo, UNIfICENAO 108 datos regionales para mejorar las polfticas de ayuda a personas con
ST, discapacidad y sus familiares; el cual comprendie Jos registros detallados en el numeral 78.1 del
*J‘;:\'\a.rﬁcufo 78 de Ja Ley N° 29973, con excepcion del Registro de sanciones por el incumplimiento

)
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de fa ey General de la Persona con Discapacidad, y otros que por su naturaleza sean solo de
alcanice nacional, por disposicion de fa propia norma que los cree.

" Articulo 2.- De la confidencialidad del Registro Regional de Personas con Discapacidad

La informacion referida a la salud contenida en el Registro Regional de las Personas con
Discapacidad es de cardcter confidencial Y sdlo puede ser utiizada con fines esfadisticos,
clentificos y técnicos debidamente acreditados; asimismo, el tratamiento de la base de dafos
perscnales y sensibles que contengan el Registro Regional se efectuard conforme a las
disposiciones de proteceicn de datos personales contenidos en la normativa vigente.

Articulo 3.~ De la administracién del Registro Regional de Personas con Discapacidad

La Oficina Regional de Atencién a fa Persona con Discapacidad es responsable de administrar,
custodiar, supervisary procesar la informacién del Regisiro Regional y adicionalmente de los
Registros Municipales de Personas con Discapacidad & nivel regional, conforme a lo
establecido porla Directiva N° XXX-201 8-CONADIS/PRE, “Lineamientos para la Administracidn
de los Registros Regionales y Municipales de la Persona con Discapacidad”, aprobada por .
Resolucidn de Presidencia N° XXX-2018-CONADIS/PRE. .

Articulo 4.- Modificacién del Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA}

Encargar a la Gerencia General Regional disponerlas acciones necesarias para la modificacion
del Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) aprobado por .............. , @ efectos
de incorporar los procedimientos vinculados con el Registro Regional creado en virtud a la
presente Ordenanza.
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ANEXO N° 2
MODELOQO REFERENCIAL DE ORDENANZA MUNICIPAL

‘Qrdenanza Municipal
N -2018/....

EJ Concejo Municipal de fa Municipalidad Provincial/Distrital de........
POR CUANTC:

Ei Concejo Municipal de la Municipalidad Provincial/Distrital de ..., en Sesion Ordinaria

“celebrada con fecha....., de conformidad con lo previsto en fa Constitucién Politica del Perd; en

fa Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades y demés normas complementarias, aprobd

. la siguiente Ordenanza Municipal:

CONSIDERANDO:

Que, el artfculo 194 de ja Constitucién Polftica del Perd, establece que jas municipalidades
provinciales y distritales tienen autonomia poiftica, econémica y administrativa en los asuntos
de su competencia;

Que, la citada Carta Magna prescribe en su artfculo 7 que la persona incapacitada para velar
por s misma a causa de una deficiencia fisica 0 mental tiene derecho al respeto de su dignidad
y a un régimen legal de proteccidn, atencion, readaptacion y seguridad;

Que, el articuio 70 de la Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad, establece
que fas Municipalidades Provinciales y Distritales contemplan en su estructura crgénica una
Oficina Municipal de Atencion a las Personas con Discapacidad (OMAPED) y contemplan en
su presupuesto anual los recursos necesarios para su adecuado funcionamiento y la
implementacién de politicas y programas sobre cuestiones relativas a la discapacidad;

Que, el literal h} del articulo 70.2 de la mencionada Ley General, precisa como funcion de la
Gficina Municipal de Atencién a las Personas con Discapacidad ef administrar el Registro
Municipal de la Persona con Discapacidad en el ambito de su jurisdiceidn, considerando los
lineamientos emitidos por el Registro Nacional de la Persona con Discapacidad a cargo del
Consejo Nacional para la infegracion de la Persona con Discapacidad;

Que, en ese sentido, resulfa necesario Ja implementacién del Registro Municipal de las
Personas con Discapacidad de la Municipalidad Provincial/Distrital dé................ , ol cual
contiene los registros detallades en el numeral 78.1 del articulo 78, de la Ley N° 28873, con
excepcidn del Registro de sanciones por el incumplimiento de la Ley Ganeral de la Parsona
con Discapacidad;: y, ofros que por su naturaleza sean solo de alcance nacional, por disposicion
de la propia norma gue 108 cree,
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Anexo N° 3
MODELQC REFERENCIAL DE LA ESTRUCTURA DEL REGLAMENTO DE REGISTRO
REGIONAL/MUNICIPAL.

Titulo I: Disposiciones Generales.

- Cbjeto.

- Ambito de aplicacion,
- Marco Legal.

- Glosario de Términos
- Principios.

Titulo 11 Det Registro Regional/Municipal.

- Definicién,

- Finalidad,

- Objetivos.

- Crganizacion.

- Administracion.
Titulo 1li: Procedimientos de Inscripcion en el Registro Regioha?!MUnicipa].
Titulo [V: Procedimientos especiales, |

- Aspectos generales

- Actualizacion y/e modificacion de informacion. -
- Copias autenticadas y/o duplicados de documentacisn.
- Declaracién de defuncion de personas naturales.

- Retiro voluntario de! Registro.

[ Disposiciones Complementarias Finaies.

2
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Anexo N° 4
Especificaciones técnicas minimas del parque informatico para implementacién de los
registros regionales y municipales

1. Software
Licencias

Los equipos informéticos para ia impiementacion de los registros regionales y municipales
cuentan con licencias para e usc de ios sistemas operatives y aplicaciones.

Software para edicion de fotos

Aplicacién o programa que permita editar y ajustar la resolucion las fotos de las perscnas con
discapacidad para la emision del camnet de inscripeion.

2. Hardware
El equinamiento para la gestién del sistema informatico es necesaric como minimo lo siguients:

Computadora

- Procesador Intel Pentium 4 de 2.3 GHz o superior

- Memoria RAM 04 Gb o superior

- Almacenamienic 50C Gb o superior

- Cenectividad: USB 2.0 y &thernet 10/100

- Debidamente licenciado el Sistema Operative y Aplicativo de Cfimética
- No se requiere alguna exigencia de tarjeta de videc y monifer

Escaner / impresora ®

- Velocidad de impresion negro 33ppm

- . Manejo de papel A4, A8, carta

- Conectividad USB'2.0, Wi-Fi y Ethernet 10/100

- Velocidad de copiade hasta 30 cpm

- Resolucidn de escaneo 1200 dpi

- Digitalizacion en color

- Formato de archivos digitalizados en PDF, JPG, PNG

' Se recomienda fener un equipo multifuncional en lugar de tener por separade impresora y escaner, la
tecnologia Ecotank permite economizar el consurno de finta.
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Que, mediante Resolucidn de Presidencia N° XXX-2018-CONADIS/PRE se aprobd le Directiva
N® XXX-2018-CONADIS/PRE, ‘Lineamientos para la Administracion de los Registros
Regionales y Municipales de la Persona con Discapacidad®, la misma que ffene por objetivo
establecer los lineamientos para la constitucién e implementacién de los Registros Regicnales
y Municipales de la persona con discapacidad, asi como la gestion de los recursos humanos,
infraestruciura, equipo y presupuesto con jos que deben contar dichos Registros, en ejercicio
de! rof rector del CONADIS; '

Que, por tanto, conforme al numeral 8 del articulo 9 de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de
Municipalidades, es atribucidn del Concejo Municipal aprobar, modificar o derogar las
ordenanzas y dejar sin efecto los acuerdes;

Que, el articulo 40 de la Ley Orgénica de Municipalidades establece que las Ordenanzas de
las municipalidades provinciales y distritales, en la materia de su competencia, son las normas
de caracter general de mayor jerarquia en fa estructura normativa municipal, por medio de las
cuales se aprueba la organizacion interna, la regulacién, administracidn y supervision de los
servicios publicos y las materias en las que la municipalidad tiene competencia normativa;

Que, por las consideraciones expuestas, al amparo de lo establecido en fa Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades, y el marco normativo municipal constituido por.......

\ A APROBADQ LA SIGUIENTE ORDENANZA MUNICIPAL

Articulo 1.- De la creacion del Registro Murnicipal de Personas con Discapacidad
Créase el Registro Municipal de las Personas con Discapacidad de la Municipalidad -
Provincial/Distrital de.............. , e mismo que constituye una base de dafos relacionados a los
datos personales y la informacién referida a la discapacidad de las personas incorporadas en
el mismo; el cual contiene los registros detallados en el numeral 78.1 del artioulo 78 de Ia Ley
N® 29973, con excepcion del Registro de sanciones por el incumplimianto de fa Ley General de
la Persona con Discapacidad,

Artfoulo 2.~ De la confidencialidad del Registro Municipal de Personas con Discapacidad

La informacicn referida a la salud contenida en el Registro Municipal de las Personas con
Discapacidad es de carédoler confidencial y sélo puede ser uiilizada con fines de estadisticos,
clentificos y técnicos debidamente acreditados; asimismo, el tratamiento de la base de datos
personales y sensibles que contengan el Registro Municipal se efectuard conforme a las
disposiciones de proteccidn de datos personales contenidos en la normative vigente, y olros
que por su naturaleza sean solo de alcance nacional, por disposicién de la propia norma que
los cree.,

Articulo 3.~ De la administracién del Registro Municipal de Personas con Discapacidad

La Oficina Municipal de Atencion a la Persona con Discapacidad es Ia responsable de
administrar, custodiar, supervisary procesar fa informacion de! Registro Municipal de Personas
con Discapacidad, conforme a fo establecido por la Directiva N° Xp0-201 8-CONADIS/PRE,
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Anexo N° §
Perfil de los Recursos Humanos de los Registros Regionales/Municipales

' Coordinador/a del Registro:

» Bachiller en alguna carrera profesional universitaria en areas de humanidades,
ciencias sociales, cienclas administrativas, ciencias de ia salud, ingenieria,
informatica o derecho. '

» Experiencia en gestién administrativa, minimo de un afio.

o Experiencia en la teméatica de poblaciones vulnerables.

Asistente del Registro:

» [Estudios universitarios y/o con titulo téenice.
» Conocimientos en programas de disefio gréfice.



